Na osnovu Clana 52. stav 1. tatka 1. Zakona o organizaciji organa uprave u Federagiji
Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH", broj 35/05), federaini ministar
okolisa i turizma, uz saglasnost Vliade Federacije Bosne i Hercegovine, donosi

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI FEDERALNOG

MINISTARSTVA OKOLISA | TURIZMA

|. OPCE ODREDBE
Cilan 1.

Ovim Pravilnikom, u skladu sa zakonom i drugim propisima, utvrduje se unutradnja
organizacija Federalnog ministarstva okoli$a i turizma (u daljnjem tekstu: Ministarstvo),
koja obuhvata: vrste organizacionih jedinica i njihov djelokrug, sistematizaciju radnih
mjesta, rukovodenje Ministarstvom i organizacionim jedinicama, oviastenja i odgovornosti
u rukovodeniju, strucni kolegij, saradnju u vrenju poslova, programiranje i planiranje rada,
radne odnose i disciplinsku odgovornost, javnost rada kao i druga pitanja od znacaja za
unutrasnju ogranizaciju Ministarstva.

Clan 2.

UnutraSnja organizacija Ministarstva utvrduje se tako da se osigura: zakonito, strucno,
efikasno i racionalno obavljanje poslova; grupiranje poslova prema njihovoj medusobnoj
povezanosti i srodnosti, vrsti, obimu, stepenu sloZzenosti, odgovornosti i drugim uslovima
za njihovo vrSenje; ostvarivanje saradnje Ministarstva sa drugim organima; puna i
ravnomjerna zaposlenost sluzbenika/ca i namjestenika/ca, kao i potpuno koristenje
njihovih struénih i drugih sposobnosti; da broj izvr§ilaca bude adekvatan vrsti, obimu i
sloZenosti poslova iz nadleznosti Ministarstva; da se pravilno raspodijele poslovi iz
nadleZnosti Ministarstva na poslove za koje su nadlezni drzavni sluzbenici/e, poslove za
koje su nadlezni namjestenici/e.

Clan 3.

(1) Unutrasnja organizacija i nacin rada Ministarstva zasniva se na grupisanju istih
i srodnih i u procesu rada, funkcionalno povezanih poslova u okviru osnovnih i unutradnjih
organizacionih jedinica.



(2) Ministarstvo, u skladu sa zakonom, vr$i upravne, struéne i druge poslove iz
nadleznosti Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Federacija) koji se
odnose na: ekolosku zastitu zraka, vode i zemlje; izradu strategije i politike zastite okoliga:
standarde kvaliteta zraka, vode i zemlje; ekolo$ko praéenje i kontrolu zraka, vode i
zemlje; izradu strategije i politike razvoja turizma i ugostiteljstva; praéenje turistickih
tokova na domacim i stranim trziStima; usmjeravanje dugoroénog razvoja turizma
u okviru cjelovitog privrednog sistema i druge poslove utvrdene zakonom.

(3) Ministarstvu su Zakonom o upravljanju otpadom (,Sluzbene novine Federacije
BiH",br.33/03,72/09,92/17 i 72/24) dodijeljene slijedece nadleznosti: vréi struéne i druge
poslove u izradi Strategije upravijanja otpadom; poslove upravijanja otpadom iz
nadleznosti Federacije; poslove prekograniénog prometa otpada; poslove upravljanja
otpadom i postrojenjima za tretman otpada koji obuhvacaju podrugja dva ili vise kantona;
izrada planova upravljanja posebnih kategorija otpada i finansijskim planovima za
posebne kategorije otpada; donoSenje i nadzor nad Federalnim planom upravljanja
otpadom.

UNUTRASNJA ORGANIZACIJA, ORGANIZACIONE JEDINICE
I NJIHOV DJELOKRUG

1.Unutrasnja organizacija Ministarstva

Clan 4.

(1) Poslovi i zadaci iz nadleZnosti Ministarstva vr§e se u okviru osnovnih i unutrasnjih
organizacionih jedinica.

(2) Osnovne organizacione jedinice su:
1. Kabinet ministra;
2. Sektor okolisa;
3. Sektor za okolinske dozvole, procjenu uticaja na okoli§,stratesku procjenu i
registre zagadivaca okoli$a;
4. Sektor za turizam i ugostiteljstvo;
5.Sektor za upravljanje otpadom;
6. Sektor za pravne i op¢e poslove, ljudske resurse, budzet i finansije.



Clan 5.

U okviru osnovnih organizacionih jedinica organizuju se unutrasnje organizacione
jedinice i to:

U Sektoru okolisa:
a) Odsjek za integralnu zastitu okolisa i klimatske promjene
b) Odsjek za zastitu prirode, biolodke i pejzazne raznolikosti
c) Odsjek za za$titu zraka, ozonskog omotaéa i zastitu od buke

U Sektoru za okolinske dozvole, procjenu uticaja na okolis$,strate$ku procjenu i
registre zagadivaca okoli$a:
a) Odsjek za strateSku procjenu uticaja strategije, plana i programa na okoli$
b) Odsjek za procjenu uticaja projekata na okoli§
¢) Odsjek za okolinske dozvole, prevencije nesreca velikih razmjera i registre
zagadivaca okoliSa
d) Odsjek za upravno rieSavanje

U Sektoru za turizam i ugostiteljstvo:
a) Odsjek za turizam
b) Odsjek za ugostiteljstvo
c) Odsjek za normativno-pravno i upravno rje$avanje, EU integracije i
informatizaciju u oblasti turizma i ugostiteljstva

U Sektoru za upravljanje otpadom:
a) Odsjek za upravljanje otpadom i posebne kategorije otpada
b) Odsjek za prekograni¢ni promet otpada
c) Odsjek za EU integracije,strate$ke, planske dokumente i informacioni sistem
upravljanja otpadom

U Sektoru za pravne i opée poslove, ljudske resurse, budzet i finansije

a) Odsjek za pravne i opée poslove i ljudske resurse
b) Odsjek za budZzet i finansije
c¢) Pisarnica




2. Djelokrug organizacionih jedinica

KABINET MINISTRA
Clan 6.

U Kabinetu ministra/ice obavljaju se poslovi koji se odnose na potrebe ministra/ice i to:
priprema miSlienja ministru/ici o materijalima Ministarstva koja se dostavljaju na
razmatranje i raspravljanje Vladi Federacije BiH, Parlamentu Federacije BiH i ostalim
institucijama, pracenje realizacije zaklju¢aka Parlamenta i Viade Federacije BiH i njihovih
tijela, koji se odnose na Ministarstvo; staranje o ostvarivanju funkcije javnosti rada
Ministarstva i organizovanje stru¢nih, administrativnih i tehnickih poslova za potrebe
ministra/ice; pribavljanje materijala od organizacionih jedinica za potrebe ministralice;
obavljanje stru¢nih, administrativnih i tehnickih poslova za ministra/icu; osiguravanje
materijala i dokumenata koji se dostavljaju ministru/ici; prijem poste i vodenje evidencije
povjerljive i strogo povjerljive poste; odredene protokolarme poslove; neposredno
signiranje predmeta i akata u Ministarstvu, osim ako ministar/ica nije odredenom
imenovanom licu, drzavnom/j sluzbeniku/ci dao/la pisano ovlastenje, davanje analiza i
mislienja na akte iz nadleznosti Ministarstva, pripremanje sjednica Struénog kolegija
Ministarstva i provodenje njegovih zaklju¢aka i odluka, koordiniranje u radu i provodenje
programa i plana rada Ministarstva i organizacionih jedinica u vr$enju poslova iz
nadleznosti Ministarstva; administrativne i pomoéno-tehni¢ke poslove koji su potrebni
ministru/ici u obnasanju njegove/ne funkcije i drugi poslovi po potrebi: kao i ostali poslovi
koje odredi ministar/ica, a koji se odnose na poslove iz nadleZnosti Kabineta ministra/ice.

SEKTOR OKOLISA
Clan7.

(1) U Sektoru okolisa obavljaju se slijedeéi poslovi: priprema i koordinacija izrade
dugoroc¢nih strateSkih dokumenata za vodenje politike u oblasti zastite okoli$a i prirode,
uklju€ujuci sve komponente okoli$a i njihovu interakciju (zrak-atmosfera, voda-hidrosfera,
tlo/zemljiste-pedosfera, Zivi svijet-biosfera) u cilju spredavanja onegiscenja i zagadenja
okolisa, prevencije nastanka $teta, smanjivanja i/ili otklanjanje $teta nanesenih okolisu,
te povrat okolisa u stanje prije nastanka $tete; koordiniranje pripreme i implementacije
kratkoroCnih i dugoroénih planova zastite i unapredenja postojeceg stanja okolisa za
Federaciju BiH; u€e8ée u pripremi i implementaciji strateskih i planskih dokumenata na
nivou drzave Bosne i Hercegovine koji su relevantni za okoli§; izrada programa i mjera
upravijanja zasticenim dijelovima Zive i neZive prirode koji imaju zastitu od posebnog
interesa za Federaciju BiH; pripremanje struénih podloga za izradu zakonskih propisa,
podzakonskih i drugih akata iz oblasti zastite okoli$a i prirode, uz njihovo uskladivanje sa
pravnim steCevinama Evropske unije; monitoring uskladenosti okoli$nih propisa u
FBIiH/BiH sa pravnim ste€evinama EU za poglavlje 27. - Okoli§ i klimatske promjene, kroz
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implementacione upitnike i tabele uskladenosti, uz izradu odgovarajucih analiza i aktivno
ucesce u Mehanizmu koordinacije za evropske integracije; u¢esée u postupku strateske
procjiene uticaja na okoli§;razrada i poduzimanje mijera prevencije u cilju cjelovitog
ocuvanja okoli§a, prirodnih zajednica (biocenoza), racionalnog koristenja prirodnih
resursa i energije u skladu sa principima odrzivog razvoja, bez znatnijeg narusavanja
okolisne ravnoteZe, uz brigu o stalnom oduvanju biologke raznolikosti (diverziteta) i
ekosistema; pracenje medunarodnog instrumentarija (konvencije, protokoli, ugovori,
sporazumi i sl.), naroCito onih koje je potpisala i ratificirala Bosna i Hercegovina, a za koje
Ministarstvo ima ulogu nacionalne fokalne institucije - tatke (NFP — National Focal Point);
obavljanje i drugih poslova iz nadleZnosti Sektora.

Poslovi iz nadleZnosti Sektora obavljaju se u okviru sliedeéih unutragnjin organizacionih
jedinica:
a) Odsjek za integralnu zastitu okolisa i klimatske promjene

U Odsjeku za integralnu zastitu okolia i klimatske promjene obavljaju se slijededi poslovi:
priprema i izrada propisa za integralnu zastitu okoliga i funkcionisanja Fonda za zaétitu
okolisa Federacije BiH (u daljnjem tekstu: Fond) i energijsku efikasnost uz uspostavu
ekonomskih instrumenata za zastitu okoli$a; poslovi koji se odnose na unapredenje
ublaZzavanja i prilagodavanja klimatskih promjena;priprema i koordinacija izrade i
provodenje Federalne strategije zastite okoli$a, u saradnji sa drugim odsjecima Sektora
nadleZnim za pojedine komponente okoli$a; izrade izvjestaja o stanju okoliSa u Federaciji
BiH sa Fondom do uspostave odgovarajuée struéne institucije za okoli§ na nivou
Federacije BiH, odnosno Bosne i Hercegovine; uedée u aktivnostima provodenja
konvencija, protokola i drugih medunarodnih ugovora u oblasti okolida koje je Bosna i
Hercegovina ratificirala; pripremanje struénih podloga i davanje misljenja za izradu
zakonskih propisa, podzakonskih i drugih akata za oblasti koje su relevantne za zastitu
okolisa i klimatske promjene, uz njihovo uskladivanje sa pravnim stedevinama Evropske
unije (poglavlje 27. - Okoli§ i klimatske promjene); ostvarivanje meduentitetske saradnje,
koordinacija aktivnosti i harmonizacija izrade propisa iz oblasti okolida na
meduentitetskom nivou, kao i saradnji sa nadleznim institucijama na nivou drzave Bosne
i Hercegovine; ostvarivanje medusektorske saradnje sa onim sektorima u koje je
potrebno na odgovaraju¢i nacin integrirati zastitu okoli§a (prostorno planiranje,
upravljanje vodama, Sumarstvo, poljoprivreda, energetika, industrija, rudarstvo, gradenje
i dr.) i obavljanje drugih poslova iz nadleznosti Odsjeka.

b) Odsjek za zastitu prirode, bioloke i pejzazne raznolikosti

U Odsjeku za zastitu prirode, bioloSke i pejzaZne raznolikosti obavljaju se slijedeéi
poslovi: priprema i izrada propisa iz oblasti zastite prirode i pracenje njihovog provodenja;
razrada i poduzimanje mjera u cilju cjelovite zastite i oSuvanja prirodnih dobara od
posebnog interesa za Federaciju/Bosnu i Hercegovinu, posebno zasti¢enih podrucja iz
nadleZnosti Federacije BiH; zastita voda,suma i tla/zemilji$ta i lovstva,uéeéée u davanju
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misljenja za stavljanje odredenog prirodnog podruéja u funkciju ekoloskog turizma ili za
druge namjene; razrada i poduzimanje mjera u cilju cjelovite zastite bioloSke i pejzazne
raznolikosti; oCuvanje prirodnih dobara od posebnog interesa i odrzivog koristenja
prirodnih resursa; aktivhosti uspostave ekoloske mreze (smaragdne mreze i mreze
Natura 2000); u€edce u postupku ocjene prihvatljivosti odredenih planova, programa i
zahvata na ekolodku mrezu; vodenje upravnih postupaka za prekograniéni promet
zasti¢enim divljim vrstama/podvrstama; priprema propisa za zastitu vode i zemljista/tla u
saradnji sa ministarstvima nadleznim za upravljanje vodama,Sumama i KkoriStenje
zemljista; vodi aktivnosti Federalnog zavoda za zastitu prirode do njegove uspostave, uz
brigu o stalnom ocuvanju bioloSke raznolikosti (diverzititeta) i ekosistema, praéenje
medunarodnog instrumentarija (konvencije,protokoli,ugovori,sporazumi i sl.), narocito
onih koje je potpisala i ratificirala Bosna i Hercegovina, a za koje Ministarstvo ima ulogu
nacionalne fokalne institucije — tatke (NFP — nacional focal point), CBD Konvencije, kao
i drugih konvencija i to:CITES Konvencije i BERN Konvencije, kao i obavljanje drugih
poslova iz nadleznosti Odsjeka.

c) Odsjek za zaStitu zraka, ozonskog omotaca i zastitu od buke

U Odsjeku za zastitu zraka, ozonskog omotaca i zastitu od buke obavljaju se slijededi
poslovi koji se odnose na zastitu i unapredenje kvaliteta zraka, zastitu ozonskog omotaca,
te zaStitu od buke. Ovi poslovi ukljuCuju uspostavu i unapredenje zakonskog okvira u
oblasti kvaliteta zraka, zaStite ozonskog omotaca i zastite od buke u skladu sa
zakonodavstvom EU, uspostavijanje i odrZzavanje sistema za adekvatno upravijanje
kvalitetom zraka, utvrdivanje stanja kvaliteta zraka koordinirano sa ovlastenom
institucijom za monitoring kvaliteta zraka, definisanje mjera za smanjenje emisija i
poboljSanje kvaliteta zraka, izrada informacionog sistema,izdavanje dozvola za vrenje
poslova monitoring emisija zagadujucih materijala, definisanje mjera zastite ozonskog
omotaca kroz adekvatno upravljanje supstancama koje o$te¢uju ozonski omotal i
zamjenskim supstancama, definisanje mjera zastite od buke, te uCeSée u izradi i
implementaciji strateSkih dokumenata, stru¢nih podloga,planova i programa iz
nadleZnosti Odsjeka, u skladu sa medunarodnim konvencijama i drugim obavezama koje
je Bosna i Hercegovina preuzela u oblasti zastite kvaliteta zraka, ozonskog omotaca,te
zastite od buke.

SEKTOR ZA OKOLINSKE DOZVOLE, PROCJENU UTICAJA NA OKOLIS,
STRATESKU PROCJENU | REGISTRE ZAGADIVACA OKOLISA

Clan 8.

(1) U Sektoru za okolinske dozvole, procjenu uticaja na okoli§, strateSku procjenu i
registre zagadivaca okoliSa obavljaju se poslovi: sudjelovanje u pripremi kratkoroénih i
dugorocnih planova spreavanja i kontrole zagadenja okoliSa, zastite i unapredenja
postojeCeg stanja okoliSa u Federaciji, strateSke procjene uticaja stategije, plana i
programa na okoli§, vodenje postupka prethodne procjene uticaja projekta na okolis
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(PPUO), vodenje upravnog postupka ocjene studije uticaja na okoli§ (SUO), izdavanja
okolinskih dozvola za pogone i postrojenja iz podrugja svoje nadleZnosti, uspostavljanje
i vodenje registra zagadivata i zagadivanja u skladu sa zakonima i provedbenim
propisima, pripreme struénih podloga za izradu zakonskih i podzakonskih akata iz oblasti
zastite okolisa, pracenje medunarodnih propisa (konvencije, protokoli, sporazumi i sl.),
naroCito onih koje je potpisala i ratificirala Bosna i Hercegovina, vodenje postupka
strateSke procjene uticaja na okoli§ kod izrade dokumenata prostornog
uredenja,Sume,vode,promet i dr., obavljaju se i drugi poslovi iz nadleznosti Sektora.

Poslovi iz nadleZnosti Sektora obavljaju se u okviru sljedeéih unutrasnjih organizacionih
jedinica:
a) Odsjek za stratesSku procjenu uticaja strategije, plana i programa na okolis

U Odsjeku za strateSku procjenu uticaja strategije, plana i programa na okoliS obavljaju
se strucni poslovi u vezi sa strateSkom procjenom uticaja strategije, plana i programa na
okolis; provodi i sudjeluje u postupcima strategke procjene na naéin da obavlja upravne i
strucne poslove koje se odnose na davanje misljenja o potrebi provedbe postupka ocjene,
odnosno strateske procjene; sudjeluje u postupku ocjene za strategiju, plan i program, te
za izmjenu i/ili dopunu strategije, plana i programa u saradnji sa nadleznim organom za
koje se strategija, plan ili program donosi,sudjeluje u postupcima strategke procjene za
strategiju, plan i program u saradnji sa nadleznim organom za podrucje za koje se
strategija, plan ili program donosi, koji se provode na federalnoj razini, obavljaju upravni
I strucni poslovi koji se odnose na davanje misljienja o provedenom postupku ocjene,
odnosno strateske porocjene za strategije, planove i programe koji se provode na
federalnoj razini; sudjeluju u postupku izdavanja saglasnosti pravnim licima za obavljanje
strucnih poslova izrade strateskih studija o uticaju na okoli§; sudjeluju u izradi nacrta
prijedloga zakona, prijedloga drugih propisa, planova,programa,smjernica za izradu
strateskih studija,mislienja te prati njihovu provedbu; sudjeluje u izradi dokumenata
odrzivog razvoja i zastite okoli$a; sudjeluje u obavljanju strugnih poslova uskladivanja
zakonodavstva s propisima EU; saraduju u pripremi podloga za analizu statisti€kih
podataka i izvjeStavanje tijela EU vezanih uz provedbu strateske procjene u Federaciji
kao i poslovima na nivou drzave Bosne i Hercegovine vezano za stratedku procjenu
uticaja na okolis; sudjeluje u medunarodnoj saradnji u okviru svojih nadleznosti vezano
za ukljucivanje u postupke provedbe strateskih studija uticaja na okoli§ u prekograni¢nom
i prekoentitetskom kontekstu; provodi obaveze iz Protokola o strateskoj procjeni uticaja
na okolis (SEA); izraduju odgovore na predstavke te priprema odgovora u vezi s
informisanjem javnosti; izraduje mislienja i upute, te obavlja i druge poslove iz nadleznosti
Odsjeka.

b) Odsjek za procjenu uticaja projekata na okolis

U Odsjeku za procjenu uticaja projekata na okoli§ obavljaju se upravni i struéni poslovi
vezani s procjenom projekata na okoli§; utvrduju se mjere zastite okolida za projekte za
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koje nije propisana obaveza procjene uticaja projekata na okoli§; sudjelovanje u radu
izdavanja ovlastenja za obavljanje stru¢nih poslova zastite okoli$a;vodi se registar
ovlastenika i stru¢njaka za ocjenu studija na okoli$; sudjelovanje i izradi nacrta
prijedloga zakona, prijedloga drugih propisa,planova, programa, smjernica za izradu
studija o uticaju na okoli§, izvjestaja te se prati njihova provedba; sudjelovanje u izradi
dokumenata odrZivog razvoja i zastite okoli$a; sudjelovanje u obavljanju stru¢nih
poslova uskladivanja zakonodavstva sa propisima EU;saradnja u pripremi podloga za
analizu statistickih podataka i izvjestaja tijelima EU vezanih uz provedbu procjene
uticaja projekata na okoli§ u Federaciji i na nivou drzave Bosne i
Hercegovine;sudjelovanje u medunarodnoj saradnji u okviru svojih nadleznosti i provodi
obaveze iz Konvencije o procjeni uticaja na okoli§ preko drzavnih granica (ESPOO
konvencija), izrada odgovora na predstavke te priprema odgovora u vezi s
informisanjem javnosti; izrada misljenja i uputstava, te se obavljaju i drugi poslovi iz
nadleznosti odsjeka.

c) Odsjek za okolinske dozvole, prevenciju nesreca velikih razmjera i registar
zagadivaca okoliSa

U Odsjeku za okolinske dozvole, prevenciju nesreé¢a velikih razmjera i registar
zagadivaca obavljaju se upravni i struéni poslovi u vezi izdavanja okolinskih dozvola za
rad pogona i postrojenja; upravni i struéni poslovi koji se odnose na izdavanje okolinskih
dozvola i kontrola opasnosti od velikih nesreéa koje ukljucuju opasne tvari;postupak
izdavanja saglasnosti pravnim licima za obavljanje stru¢nih poslova zastite okolia iz
grupe poslova koji se odnose na izradu dokumentacije vezane za zahtjev za izdavanje
okolinske dozvole; rade se izvjestaji o stanju sigurnosti planova spre€avanje nesrecéa
vecih razmjera,informacije o sigurnosnim mjerama i unutrasnji planovi intervencija;
obavljaju se stru€ni poslovi u vezi sa razvojem i pracenjem najboljih raspolozivih tehnika,
prati njihova provedba, sudjelovanje u pra¢enju uslova iz okolinskih dozvola u skladu sa
promjenama u najboljim raspolozivim tehnikama; sudjelovanje u pripremi stru¢nih
podloga za nacrte prijedloga i smjernica za razvoj i promjenu najboljih raspolozivih
tehnika; sudjelovanje u izradi nacrta prijedloga zakona, prijedloga drugih propisa,
planova, programa i izvjestaja te prati njihovu provedbu; sudjeluje u izradi dokumenata
odrzivog razvoja i zastite okolisa; sudjeluje u obavljanju struénih poslova uskladivanja
zakonodavstva sa propisima EU iz podru¢ja koje je u nadleznosti Odsjeka; saraduje u
pripremi podloga za analizu statisti¢kih podataka i izvjestavanja tijela EU vezanih uz
provedbu postupka iz nadleznosti Odsjeka; sudjelovanje u radu radnih tijela EU i
konvenciji o prekograni¢nim ucincima industrijskih nesreca; izrada odgovora na
predstavke javnosti i zainteresovanih subjekata te priprema odgovora u vezi sa
informisanjem javnosti; vodi se registar izdatih okolinskih dozvola na federalnom i
kantonalnom nivou, registar nesrec¢a vecéih razmjera, registar postrojenja u kojima se
skladiste opasne supstance, registar zagadivaca i zagadivanja okoli§a na federalnom i
kantonalnom nivou; prati se domace i inostrane informacione baze podataka iz oblasti
okoliSa (zrak,voda,tlo i otpad) u skladu sa Protokolom Aarhuske konvencije (PRTR);
izvjeStavanje | razmjena podataka prema zadanom formatu sa medunarodnim




institucijama (primarni kontakt sa Evropskom agencijom za zastitu okoliséa — EEA,
sekretarijatom konvencije itd.); saradnja i redovno informisanje inspektorata za zastitu
okolisa o registrima zagadivaca i zagadivanja; poslovi javne objave podataka iz registara
i informacija o zagadivatima i zagadivanjima iz informacionog sistema registra
zagadivaca i zagadivanjima; izrada odgovora na predstavke, priprema odgovora u vezi
sa informisanjem javnosti; izrada miljenja i uputstava, te obavljaju se | drugi poslovi iz
nadleznosti Odsjeka.

d) Odsjek za upravno rjeSavanje

U Odsjeku za upravno rjeSavanje obavljaju se svi strudno-administrativni poslovi iz
nadleznosti Sektora, rieSavanje u drugom stepenu po Zalbama; pripremaju odgovori na
tuzbe; sudjelovanje u upravnim i drugim sporovima kod nadleznih sudova: izrada tuzbi
kod povrede interesa Ministartsva iz nadleZnosti Sektora; transpozicija zakonodavstva
EU u domace propise; nosilac aktivnosti u normativno-pravnim poslovima; izrada nacrta
zakona i podzakonskih propisa i drugih propisa; davanje struénih misljienja za primjenu
zakona i podzakonskih propisa.

SEKTOR ZA TURIZAM | UGOSTITELJSTVO
Clan 9.

U Sektoru za turizam i ugostiteljstvo obavljaju se poslovi koji se odnose na: usmjeravanje
dugoro¢nog razvoja turizma; koordiniranje poslovima u vezi izrade i provodenja Strategije
razvoja turizma Federacije BiH; izradu zakona i drugih propisa; uskladivanje
zakonodavstva sa zakonodavstvom EU iz oblasti turizma i ugostiteljstva; provodenje
zakonskih i podzakonskih akata iz oblasti turizma i ugostiteljstva; pracenje turistickih
tokova; vodenje prvostepenog upravnog postupka vezano za razvrstavanje i
kategorizaciju te rekategorizaciju ugostiteljskih objekata za smjestaj iz nadleznosti
Ministarstva; provodenje drugostepenog upravnog postupka i upravnog spora; obavljanje
poslova koji se odnose na informatizaciju te uspostavu i vodenje registara za Sektor:
vodenje upisnika i evidencija iz nadleznosti Sektora; saradnju sa lokalnim i drugim
nivoima vlasti, udruzenjima u cilju razmjene informacija i iskustava radi unapredenja
kvaliteta turistiCko-ugostiteljske ponude; promociju i pradenje investicija u turizmu i
ugostiteljstvu; pracenje u¢inka dodijeljenih sredstava poticaja; davanje struénih misljenja
i pojasnjenja iz nadleZnosti Sektora; obavljanje i drugih poslova iz nadleZnosti Sektora.

Poslovi iz nadleZnosti Sektora obavljaju se u okviru sliedeéih unutradnjih organizacionih
jedinica:
a) Odsjek za turizam

U Odsjeku za turizam obavljaju se sliede¢i poslovi: priprema i provodenje strategije i
politike razvoja turizma; pracenje turistickih tokova: usmjeravanje dugoro€nog razvoja
turizma u okviru cjelokupnog privrednog sistema; uéeéée u uskladivanju zakonodavstva
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sa zakonodavstvom EU iz oblasti turizma; ute$ée u izradi zakona i drugih propisa iz
oblasti turizma; provodenje zakonskih i podzakonskih akata; davanje stru¢nih milienja i
pojasnjenja iz nadleZnosti Odsjeka; pracenje investicija u turizmu; priprema i provodenje
politika razvoja selektivnih oblika turizma; vodenje upisnika i evidencija iz nadleZnosti
Odsjeka; pracenje ucinka dodijeljenih sredstava poticaja iz oblasti turizma; davanje
strucnih misljenja i pojadnjenja iz nadleZnosti Odsjeka i drugi poslovi iz nadleZnosti
Odsjeka.

b) Odsjek za ugostiteljstvo

U Odsjeku za ugostiteljstvo obavljaju se sljedeci poslovi: priprema i provodenie strategije
i politike razvoja ugostiteljstva; pracenje ugostiteljskih tokova na domadem trzistu;
usmjeravanje dugoro€nog razvoja ugostiteljstva u okviru cjelokupnog privrednog sistema;
uCesce u izradi zakona i drugih propisa iz oblasti ugostiteljstva; provodenje zakonskih i
podzakonskih akata; vodenje prvostepenog upravnog postupka vezano za razvrstavanje,
kategorizaciju i rekategorizaciju ugostiteljskih objekata; vodenje upisnika ugostiteljskih
objekata; vodenje evidencije kategoriziranih objekata po vrstama i kategorijama; praéenje
uCinka dodijeljenih sredstava poticaja iz oblasti ugostiteljstva; davanje struénih misljenja
i pojasSnjenja iz nadleZnosti Odsjeka i drugi poslovi iz nadleZznosti Odsjeka.

¢) Odsjek za normativho-pravno i upravno rje$avanje, EU integracije i

informatizaciju u oblasti turizma i ugostiteljstva

U Odsjeku za normativno-pravno i upravno riesavanje, EU integracije i informatizaciju
u oblasti turizma i ugostiteljstva obavljaju se sljedeéi poslovi: priprema i izrada zakona i
drugih propisa iz nadleznosti Sektora; pracenje provodenja propisa iz nadleZnosti
Sektora; koordiniranje aktivnosti vezanih za uskladivanje zakonodavstva Federacije BiH
sa zakonodavstvom EU u oblasti turizma i ugostiteljstva; izrada rieSenja, milienja i
drugih akata vezanih za upravno rjeSavanje u Sektoru; provodenje drugostepenog
upravnog postupka i upravnog spora; vodenje upisnika i evidencija iz nadleZnosti
Sektora i Odsjeka; saradnja sa lokalnim i drugim nivoima vlasti u vezi sa pitanjima
turizma i ugostiteljstva, pracenje uc¢inka dodijeljenih sredstava poticaja iz oblasti turizma
i ugostiteljstva; davanje stru¢nih mislienja i pojasnjenja iz nadleznosti Odsjeka i drugi
poslovi iz nadleZnosti Odsjeka.

SEKTOR ZA UPRAVLJANJE OTPADOM
Clan 10.

U Sektoru za upravijanje otpadom obavljaju se slijede¢i poslovi: priprema, izrada i
pracenje provodenja propisa, strateskih i planskih dokumenata za upravljanje otpadom:;
vodenje upravnog postupka za izdavanje dozvola za promet opasnog i neopasnog otpada
i drugih dozvola u skladu sa propisima; koordinacija uspostave operativhog sistema za
upravljanje pojedinim vrstama otpada (ambalaZni otpad; elektronski i elektriéni otpad,
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baterije i akumulatori, autogume, automobilski otpad, otpadna ulja, animalni otpad,
medicinski otpad i dr.); koordinacija i vodenje baze podataka za pojedine vrste otpada,
radi na uspostavi informacionog sistema za otpad uz saradnju sa Fondom za zastitu
okolisa i odsjekom koji vodi integralni registar zagadivacda; koordinacija i implementacija
projekata iz akcionog plana Federalne strategije zastite okolia, Federalnog plana
upravljanja otpadom i drugih strateskih i planskih dokumenta relevantnih za zastitu
okoliSa i odrzivi razvoj u skladu sa zahtijevanim medunarodnim i domacim propisima i
procedurama (Svjetska banka, Evropska unija, vaZeca legislativa u BiH i dr.);
implementacija kapitalnih i tekucih transfera koji su predvideni BudZetom Federacije BiH;
pracenje donosenja direktiva na nivou EU koje su vezane za oblast upravljanja otpadom;
uskladivanje vaZecih pravnih propisa iz oblasti upravijanja otpadom sa propisima EU,
vodenje baze podataka evropskih direktiva i smjernica sa neposrednim ili posrednim
obavezama za oblasti upravljanja otpadom; usmjeravanije i poticanje realizacije razvojnih
projekata u upravljanju otpadom, uées$ce u projekatnim aktivnostima iz akcionog plana
Federalne strategije zastite okolia; provedba Baselske konvencije u BiH; koordinacija
aktivnosti sa u€esnicima u projektu i korisnicima sredstava, kao i drugim partnerima u
slucaju meduentitetske i prekograni¢ne saradnje; uée$ée i pracenje realizacije ugovornih
aktivnosti, monitoring i evaluacija projekata; u¢e$ce u izradi Programa javnih investicija
za projekte iz oblasti okolia i turizma i unos podataka za projekte na propisanim IP
obrascima u PIMIS bazu; obavljanje i drugih poslova iz nadleZnosti Sektora.

Poslovi iz nadleznosti Sektora obavljaju se u okviru sliedec¢ih unutradnjih
organizacionih jedinica:

a) Odsjek za upravljanje otpadom i posebne kategorije otpada

U Odsjeku za upravljanje otpadom obavljaju se slijedeci poslovi: priprema, izrada i
pracenje provodenja propisa, strateskih i planskih dokumenata za upravljanje otpadom;
izdavanje dozvola u skladu sa propisima; koordinacija uspostave operativnog sistema za
upravljanje pojedinim vrstama otpada (ambalazni otpad, elektronski i elektriéni otpad,
baterije i akumulatori, autogume, automobilski otpad, otpadna ulja, animalni otpad,
medicinski otpad i dr.); koordinacija i vodenje baze podataka za pojedine vrste otpada,
uz suradnju sa Fondom za zastitu okoli$a radi se na uspostavi informacionog sistema za
otpad i odsjekom koji vodi integralni registar zagadivada, vr§i i druge poslove iz
nadleznosti Odsjeka.

b) Odsjek za prekograni¢ni promet otpada

U Odsjeku za prekograni€ni promet otpada obavljaju se slijede¢i poslovi: priprema, izrada
i pracenje provodenja propisa, strate$kih i planskih dokumenata za prekograni¢ni promet
opasnog, neopasnog i posebnih kategorija otpada; vodenje postupka za izdavanje
dozvola za prekograniéni promet opasnog i neopasnog otpada i drugih dozvola u skladu
sa propisima; koordinacija i vodenje baze podataka za prekograni¢ni promet opasnog i
neopasnog otpada kao i izvezenim, tretiranim koli¢inama na okolinsko prihvatljiv nagin;
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priprema izvieStaja prema Vliadi Federacije BiH i Ministarstvu vanjske trgovine i
ekonomskih odnosa BiH o koli¢inama i vrstama kao i destinaciji izvoza opasnog otpada
iz Federacije BiH; u¢e8¢e u provedbi Baselske konvencije; uskladivanje vaZeéih pravnih
propisa sa propisima EU u oblasti prekograni¢nog prometa otpada, vrsi i druge poslove
iz nadleZnosti Odsjeka.

c) Odsjek za EU integracije, strateske, planske dokumente i informacioni sistem
upravljanja otpadom

U Odsjeku za EU integracije, strateske, planske dokumente i informacioni sistem
upravljanja otpadom obavljaju se slijedeci poslovi: izrada nacrta rjeenja iz nadleznosti
Sektora; pracenje donoSenja direktiva na nivou EU koja su vezana za oblast upravijanja
otpadom; uskladivanje vaZecih pravnih propisa sa propisima EU u oblasti upravljanja
otpadom; vodenje baze podataka evropskih direktiva i smjernica sa neposrednim ili
posrednim obavezama za oblasti upravljanja otpadom; usmjeravanje i poticanje
realizacije razvojnih projekata u upravijanju otpadom; pracenje implementacije
informacionog sistema u oblasti upravljanja otpadom, ugescée u projektnim aktivnostima
iz akcionog plana Federalne strategije zastite okoli$a, Federalnog plana upravijanja
otpadom i drugih strateskih i planskih dokumenata relevantnih za zastitu okoli$a i odrZivi
razvoj u skladu sa zahtijevanim medunarodnim i domacim propisima i procedurama
(Svjetska banka, Evropska unija, vaZeca legislativa u BiH i dr.); implementacija kapitalnih
i tekucih transfera koji su predvideni BudZetom Federacije BiH; koordinacija aktivnosti sa
institucijama na drZavnom, entitetskom, kantonalnom i lokalnom nivou za potrebe
pripreme projekata; koordinacija aktivnosti sa uesnicima u projektu i korisnicima
sredstava, kao i drugim partnerima u slu¢aju meduentitetske i prekograniéne saradnje;
ucesce i pracenje realizacije ugovornih aktivnosti, monitoring i evaluacija projekata;
ucesce u izradi Programa javnih investicija za projekte iz oblasti okoli§a i turizma i unos
podataka za projekte na propisanim IP obrascima u PIMIS bazu, obavljanje i drugih
poslova iz nadleZnosti Odsjeka.

SEKTOR ZA PRAVNE | OPCE POSLOVE, LJUDSKE RESURSE,
BUDZET | FINANSIJE
Clan 11.

(1) U Sektoru za pravne i opte poslove, ljudske resurse, budzet i finansije obavljaju se
poslovi: priprema i izrada podzakonskih propisa, opéih i pojedinaénih akata iz nadleZnosti
Sektora; uCestvovanje u pripremi i izradi zakonskih i podzakonskih propisa i ostalih akata
u Ministarstvu;priprema i izrada pravilnika o unutarnjoj organizaciji i internim procedurama
iz finansijsko-racunovodstvene oblasti; priprema i izrada stru¢nih mislienja i objadnjenja
za provodenje zakona, drugih propisa i op¢ih akata iz nadleZnosti Sektora; saradnja sa
Agencijom za drzavnu sluzbu u Federaciji BiH u oblasti raspisivanja i provedbe konkursa
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i oglasa kod prijema drzavnih sluzbenika; raspisivanje i provedba konkursa i oglasa kod
prijema namjestenika/ca i volontera; izrada rje$enja o formiranju komisija i radnih grupa;
izrada rjeSenja, uvjerenja i potvrda uposlenih; provodenije kadrovske politike Ministarstva;
zastupanje Ministarstva u radnim i drugim sporovima, izrada dokumenta okvirnog
budzeta Ministarstva; izrada finansijskih planova i finansijskih izvjeStaja Ministarstva;
vrSenje knjigovodstvenih poslova za potrebe Ministarstva; blagajni¢ki poslovi, obrada,
obracun i isplata plac¢a i naknada za zaposlene u Ministarstvu; planiranje i nabavka
opreme, kancelarijskog i drugog materijala, izrada ugovora o nabavkama; saradnja sa
Odborom za Zalbe Federacije BiH; evidencija i obuka kadrova Ministarstva sa ciljem
osiguranja funkcionalne, organizacione i komunikacijske sposobnosti zaposlenih;
organiziranje kancelarijskog i arhivskog poslovanja kroz Protokol Ministarstva kao i drugi
poslovi od opéeg i zajedni¢kog interesa za Ministarstvo.

Poslovi iz nadleZnosti Sektora obavljaju se u okviru sljedecih unutrasnjih organizacionih
jedinica:
a) Odsjek za pravne i opée poslove i ljudske resurse

U Odsjeku za pravne i opce poslove i ljudske resurse obavljaju se poslovi: priprema i
izrada podzakonskih propisa,op¢ih i pojedinaénih akata iz nadleZnosti Sektora;
ucestvovanje u pripremi i izradi zakonskih i podzakonskih propisa i ostalih akata u
Ministarstvu; priprema i izrada pravilnika o unutarnjoj organizaciji i internim procedurama
iz finansijsko-raCunovodstvene oblasti; priprema stru¢nih mislienja i objadnjenja za
provodenje zakona, drugih propisa i opéih akata iz nadleZznosti Sektora; izrada rie$enja o
formiranju komisija i radnih grupa,rje$enja,uvierenja i potvrda uposienih; provodenje
kadrovske politike Ministarstva; izrada ugovora o nabavkama; evidencija i obuka kadrova
Ministarstva sa ciliem osiguranja funkcionalne, organizacijske i komunikacijske
sposobnosti zaposlenih; provedba procedura prijema zaposlenih; saradnja sa Agencijom
za drZzavnu sluzbu Federacije BIH; Odborom za Zalbe Federacije BiH.

b) Odsjek za budzet i finansije

U Odsjeku za budZet i finansije obavljaju se poslovi: izrada dokumenta okvirnog
budzZeta Ministarstva i budZeta, finansijskog upravljanja i ratunovodstva Ministarstva;
izrada finansijskih planova i finansijskih izvjestaja Ministarstva; vr§enje knjigovodstvenih
poslova za potrebe Ministarstva, blagajnicki poslovi, obrada, obradun i isplata placa i
naknada za zaposlene u Ministarstvu, planiranje i nabavka opreme, kancelarijskog i
drugog materijala.

c) Protokol

U Protokolu se obavljaju poslovi: prijema, upisa, razvodenja i rasporedivanja signirane
poste, evidentiranje i zdruzivanje akata, dostavijanje akata u rad, otpremanje poste i
arhiviranje akata Ministarstva, evidentiranje ¢asopisa i druge literature, evidentiranje i
drugi administrativni poslovi, obavljanje i drugih poslova iz nadleZnosti Protokola.
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SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
Clan 12.

(1) Za izvrSavanje poslova i zadataka iz nadleznosti Ministarstva utvrduje se ukupno 93
radna mjesta - bez ministra i to: 6 radnih mjesta rukovodeéih drzavnih sluzbenika (1
sekretar ministarstva i 5 pomoc¢nika ministra), 73 radna mjesta drzavnih sluzbenika i 11
radnih mjesta namjestenika i 3 radna mjesta savjetnika ministra.

(2) Svako radno mjesto obuhvata slijedeée elemente: naziv radnog mjesta, opis poslova,
uslove za vr8enje poslova, vrstu djelatnosti, naziv grupe poslova, sloZenost poslova,
status izvr8ioca, poziciju radnog mjesta i broj izvr$ilaca.

KABINET MINISTRA
Clan 13.
1. Sef Kabineta

Opis poslova: rukovodi Kabinetom i ima ovlastenja utvrdena u ¢lanu 22. ovog Pravilnika
i neposredno vrsi slijedece poslove: stara se o protokolarnim obavezama ministra;
koordinira i vr§i pripremu ministru za sjednice Vlade FBiH,organizira sastanke
ministra/ice i priprema potrebne materijale za iste; stara se o blagovremenoj dostavi
materijala koje Ministarstvo dostavlja Viadi i drugim organima; prima i evidentira za
potrebe Ministarstva izmijenjene materijale sa sjednica Vlade i drugih sjednica na koje se
poziva ministar; koordinira pripremu sjednica Stru¢nog kolegija,organizuje vodenje
zapisnika i prati realizaciju zaklju¢aka o ¢emu izvjestava ministra; prima i vodi evidenciju
povjerljive poSte i arhivira istu; ucestvuje u aktivhostima vezanim za uskladivanje
entitetskih propisa sa propisima i standardima EU; obavlja i druge poslove koje odredi
neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS - VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diploma visokog obrazovanja pravne ili
upravne struke, ekonomski ili drugi fakultet drustvenog, prirodnog ili tehni¢kog smjera,
najmanje 5 godina radnog staza, poloZen ispit opceg znanja ili struéni upravni ispit i
poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki, struéno-operativni,

Stepen slozenosti:najsloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: rukovodilac osnovne organizacione jedinice kojom ne rukovodi
rukovodeci drzavni sluzbenik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
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2. Struéni savjetnik za strate$ko planiranje u Kabinetu

Opis poslova: uCestvuje u pripremi i izradi nacrta dokumenata,politika,
strategija,strateSkih i godiSnjih planova rada i prati izvr§enje istih;provodi vertikalne i
horizontalne konsultacije u procesu izrade dokumenata politika,strategija,strateskih i
godisnjih planova rada u skladu sa propisima Federacije o strate§kom planiranju; prati
izradu propisa u okviru procesa Evropskih integracija, sudjeluje u izradi informacijsko-
dokumentacionih i drugih materijala, sudjeluje u izradi analiza,informacija i drugih struénih
i analitiCckih materijala na osnovu odgovarajucih podataka, obavlja i druge poslove koje
odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS - VIl stepen struéne spreme odnosno
visoko obrazovanje prvog (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja,diplome visokog obrazovanja pravne ili upravne
struke ili drugi fakultet drudtvenog,tehnickog,biotehnitkog ili prirodnog smjera, 3 godine
radnog staZa, poloZen ispit opceg znanja ili struéni upravni ispit i poznavanje rada na
raCunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova:studijsko-analiti¢ki
Stepen slozenosti: najslozeniji

Status izvrSioca: drZzavni sluzbenik
Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik
Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

3. Visi stru€ni saradnik za informisanje

Opis poslova: prikuplja,sreduje i obraduje podatke u svrhu informisanja javnosti o radu
Ministarstva,stanju u oblasti okoli§a i turizma i mjerama koje se poduzimaju;vrsi
uredivanje i redakciju biltena,publikacija,bro$ura i drugih informativnih materijala i struéne
literature i poslova vezanih za njihovo izdavanje;obavlja izradu vodi¢a i indeksa registra
u skladu sa Zakonom o slobodi pristupa informacijama; daje podatke iz djelokruga rada
Ministarstva na traZenje sredstava javnog informisanja i drugih pravnih i fizickih lica u
skladu sa Zakonom o slobodi pristupa informacijama i Uputstvima o provodenju Zakona
o slobodi pristupa informacijama;priprema redovne ili periodiéne informacije vezane za
slobodu pristupa informacijama;ucestvuje u uredivanju i aZuriranju Web stranice
Ministarstva, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS - VI stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, fakultet politickih nauka — smjer novinarstvo, 2
godine radnog staza, polozen ispit opteg znanja ili struéni upravni ispit i poznavanje rada
na racunaru.
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Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: informaciono-dokumentacijski
Stepen slozenosti: sloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: visi stru¢ni saradnik

Broj izvrSilaca: 1 (jedan)

4. Visi referent — tehnic¢ki sekretar

Opis poslova: prima poruke i daje odgovaraju¢a obavjestenja za potrebe ministra i
ministarstva;vrSi prijem stranaka u Kabinetu ministra; vr$i administrativno-tehnicke
poslove u vezi prijema, sredivanja i Cuvanja akata i materijala upucenih ministru;
uspostavlja odnosno posreduje u uspostavi telefonskih veza za potrebe ministra;vodi
dnevni,sedmicni i mjeseCni planer obaveza ministra; vr$i prepise i dostave materijala po
nalogu ministra i Sefa Kabineta ministra, prima i otprema materijale putem telefaxa; vodi
evidenciju i vr8i arhiviranje materijala sa sjednica Parlamenta Federacije BiH i Viade
Federacije BiH; vrsi prekucavanje materijala manjeg obima; vodi evidenciju prisutnosti na
poslu za uposlenike u Kabinetu ministra i za Sekretara ministarstva (Siht listu), obavlja
poslove iz svoje nadleznosti i za potrebe ministarstva, obavlja i druge poslove koje odredi
neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: SSS - gimnazija, ekonomska ili druga
srednja 8kola, poloZen strucni ispit za namjes$tenike, poznavanje rada na raéunaru i
najmanje deset mjeseci radnog staza.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti
Naziv grupe poslova: administrativho-tehnicki

Stepen slozenosti: djelimi¢no sloZeni

Status izvrSioca: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrSilaca: 1 (jedan)

5. Vozac

Opis poslova:upravija putnickim automobilima po nalogu i za potrebe ministra i
Ministarstva; prema potrebi, obavlja i kurirske poslove; vodi ratuna o tehnickoj ispravnosti
vozila i njihovom odrzavanju i €istoéi; vodi propisane evidencije o vozilu i njegovoj
upotrebi; obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: SSS/VKV, IV stepen,gimnazija, ekonomska
ili druga srednja Skola, najmanje 10 mjeseci radnog staza, poloZzen vozacki ispit “B”
kategorije;

Vrsta djelatnosti: poslovi pomocne djelatnosti

Naziv grupe poslova: operativno-tehnicki

Stepen slozenosti: djelimi¢no slozeni

16




Status izvrSioca: namjestenik
Pozicija radnog mjesta: visi referent
Broj izvrsilaca: 2 (dva)

SEKTOR OKOLISA
Clan 14.

1. Pomoénik ministra

Opis poslova: rukovodi Sektorom i ima ovlastenja utvrdena u ¢lanu 22.ovog Pravilnika
I neposredno vrsi slijedece poslove: obavlja najsloZenije poslove,rukovodi i koordinira
postupke u oblasti okoliSa na nivou Federacije BiH;izrada i provodenje strateskih i
planskih dokumenata i propisa za oblast okoli$a na nivou drzave Bosne i Hercegovine;
izrada i provodenje propisa iz oblasti zastite okolis§a u Federaciji BiH uz osiguranje
saradnje sa kantonima i drugim relevantnim sektorima na nivou Federacije BiH/BiH i
institucijama (Fond za za$titu okoliS$a Federacije BiH); provodenje medunarodnih
obaveza koje je Bosna i Hercegovina ratifikovala (konvencije, protokoli, ugovori,
sporazumi); ostvarivanje meduentitetske saradnje putem Meduentitetskog tijela za okoli§
i na druge naline, kao i saradnje sa institucijama Bosne i Hercegovine nadleznim za
okolis; uCesce u realizaciji razli¢itih projekata (priprema projektnih zadataka i pracenje
implementacije do zavr$nih izvje$taja) finansiranih iz razli¢itih domacih i stranih
izvora;uce$ce u postupku strateske procjene uticaja na okoli§; obavlja i druge poslove po
nalogu ministra.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS - VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova), drugog ili tre¢eg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja: prirodno-matematicki fakultet,
Sumarski,poljoprivredni,biotehnicki ili tehnicki fakultet, najmanje 5 godina radnog staZa,
polozen ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki, struéno-operativni
Stepen slozenosti: najsloZeniji

Status izvrsioca: rukovodeci drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: pomoénik ministra

Broj izvrSilaca: 1 (jedan)

I. Odsjek za integralnu zastitu okolisa i klimatske promjene
2. Sef Odsjeka

Opis poslova: rukovodi Odsjekom i ima ovlastenja utvrdena u ¢lanu 24. ovog Pravilnika
i neposredno vrsi slijedecée poslove: u€estvuje u izradi i provodenju propisa za integralnu
zastitu okoliSa i klimatske promjene te uspostavu ekonomskih instrumenata za zastitu
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okolisa, uz osiguravanje adekvatne transpozicije propisa Evropske unije; saradnje sa
kantonima i drugim relevantnim sektorima na nivou Federacije BiH/BiH (Fond za zaétitu
okolisa); izrada i provodenje Federalne strategije zastite okoliS§a sa akcionim planom uz
koordinaciju i saradnju sa drugim odsjecima nadleznim za pojedine komponente okolida
i nadleznim za implementaciju projekata; participira u provodenju medunarodnih obaveza
iz oblasti zastite okoliSa koje je Bosna i Hercegovina ratificirala, vréenje upravnog nadzora
nad Fondom za zastitu okoli$a; koordinacija pripreme i izrade izvjestaja o stanju okoli$a
u Federaciji BiH uz ostvarivanje saradnje sa referentnim institucijama u Federaciji BiH,
kantonima, drugom bh. entitetu i na drzavnom nivou, obavlja i druge poslove koje odredi
neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta:VSS — VI stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova), drugog ili tre¢eg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke, prirodno—matematicki
fakultet, Sumarski, poljoprivredni ili drugi tehnicki fakultet, najmanje 4 godine radnog
staza, poloZen ispit opteg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na raunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki
Stepen slozenosti: najsloZeniji

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik
Pozicija radnog mjesta: Sef Odsjeka
Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

3. Stru€ni savjetnik za strategiju i politiku planiranja zastite okolisa

Opis poslova: izrada strateskin i planskih dokumenata za zastitu okolia na
federalnom,drZavnom i kantonalnom nivou; pracenje provodenja Federalne strategije
zastite okoliS8a uz koordinaciju i saradnju sa drugim odsjecima u sektoru nadleznim za
pojedine komponente okoli$a i drugim relevantnim institucijama na nivou Federacije BiH
i kantona; uceSce u izradi zakonskih i podzakonskih propisa u oblasti okoliga, vréenje
upravnog nadzora nad Fondom za zastitu okolia, obavlja i druge poslove koje odredi
neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta:VSS -Vl stepen stru¢ne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova), drugog ili trec¢eg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, prirodno-matematicki fakultet, Sumarski,
poljoprivredni, tehnicki ili drustveni fakultet 3 godine radnog staza, polozen ispit opéeg
znanja ili stru€ni upravni ispit, poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki, struéno-operativni
Stepen slozenosti: najslozeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: strué¢ni savjetnik
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Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

4. Struéni savjetnik za klimatske promjene

Opis poslova: izrada i pra¢enje provodenja strateskih dokumenata, planova i programa
u oblasti klimatskih promjena; uces$¢e u izradi i provodenju propisa koji se odnose na
klimatske promjene; praéenje i uCestvovanje u aktivnostima na provodenju Okvirne
konvencije UN o promjeni klime i prateéim protokolima te klimatskim sporazumima;
saradnja sa domacim i medunarodnim institucijama radi implementacije medunarodnih
obaveza; priprema izvje$taja, informacija i drugih dokumenata u vezi s klimatskim
promjenama, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta:VSS -Vl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova), drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, prirodno-matematicki fakultet, smjer hemija,
biologija ili fizika, fakultet prirodnih biotehni¢kih ili tehni¢kih nauka, 3 godine radnog
staza, poloZen ispit opceg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na raéunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki, struéno-operativni
Stepen slozenosti: najsloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

5. Visi stru€ni saradnik za normativno-pravne poslove

Opis poslova: izrada i dono$enje pojedinaénih akata i drugih akata predvidenih zakonom
I drugim propisima u oblasti okoli§a, priprema stru¢nih pravnih misljenja objasnjenja za
primjenu zakona, propisa i drugih opc¢ih akata,pripremanje preéi§éenih tekstova zakona i
drugih propisa, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta:VSS —VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova), drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diplome visokog obrazovanja pravne ili
upravne struke, 2 godine radnog staZa, poloZen ispit opceg znanja ili struéni upravni ispit,
poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: normativno-pravni i poslovi upravnog rie$avanja
Stepen slozenosti: sloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluZbenik

Pozicija radnog mjesta: visi stru¢ni saradnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
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6. Struéni saradnik za izvrSavanje medunarodnih obaveza iz oblasti zastite okoli§a

Opis poslova: prati i uCestvuje u aktivhostima provodenja medunarodnih obaveza iz
oblasti zastite okoliSa koje proizilaze iz ugovora,sporazuma, protokola i konvencija koje
je Bosna i Hercegovina ratificirala; vrsi struénu obradu sistemskih rie$enja od znacéaja za
izvrSenje medunarodnih obaveza iz oblasti zastite okoliSa, evidentira i vr8i obradu
podataka te na osnovu toga izraduje analiticke, informativne i druge materijale o
provodenju medunarodnih obaveza, predlaZze mjere i aktivnosti iz oblasti svog rada te
prati tok realizacije predloZenih aktivnosti, saraduje sa domadéim i medunarodnim
institucijama u cilju provodenja medunarodnih obaveza u oblasti okoli$a, obavlja i druge
poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS VIl stepen stru¢ne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog, drugog ili treéeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja,
prirodno-matematicki fakultet,tehnicki,poljoprivredni ili Sumarski fakultet, 1 godina radnog
staZa, poloZen ispit opteg znanja ili stru€ni upravni ispit, poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki, stru¢no-operativni
Stepen slozenosti: sloZeni

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: struéni saradnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

Il. Odsjek za zastitu prirode, bioloSke i pejzazne raznolikosti

7. Sef Odsjeka

Opis poslova: rukovodi Odsjekom i ima ovlastenja utvrdena u ¢lanu 24.ovog Pravilnika
i neposredno obavlja slijedeée poslove: radi na pripremi i implementaciji strateskih
(NBSAP) i planskih dokumenata iz oblasti prirode na nivou BiH;sudjeluje u izradi
izvjestaja o stanju okoli§a i prirode na nivou BiH;radi na pripremi zakonskih i
podzakonskih propisa vezanih za zastitu prirode; priprema izvjestaje,informacije i druge
strutne materijale na osnovu odgovarajuéih podataka;uCestvuje u izradi
studija,programa,projekata,planova i prociena u oblasti zastite prirode, bioloske i
pejzazne raznolikosti, za$ticenih  podruc¢ja,ekoloske mreZe Natura 2000
podrucja;osigurava provodenje politike i zakona,drugih propisa i op¢ih akata i s tim u vezi
utvrduje stanja u oblasti zastite prirode, bioloske i pejzazne raznolikosti; radi na pripremi
i provodenju federalne strategije zaStite prirode, Federalne strategije upravljanja
vodama,sudjeluje u izradi izvjeStaja o stanju okoliSa i prirode u Federaciji BiH
(priroda,vode,zemljiSte/tlo,Sume); sudjeluje u aktivnostima na implementaciji CBD
Konvencije,CITES Konvencije i BERN Konvencije uz ostvarivanje saradnje sa
referentnim institucijama u Federaciji BiH,kantonima i drugom entitetu i na drzavnom
nivou, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.
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Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta:VSS — VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova), drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, prirodno-matematicki fakultet ili drugi prirodni,
drustveni ili tehnicki fakultet, najmanje 4 godine radnog staza, polozen ispit opéeg znanja
ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki, upravni-nadzorni
Stepen slozenosti: najsloZeniji

Status izvrSioca: drZzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: sef Odsjeka

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

8. Struéni savjetnik za zasti¢ena podrucja prirode

Opis poslova: prati stanje zZive i neZive prirode koja imaju posebnu zastitu u Federaciji
BiH, sa posebnim naglaskom na prirodne i geografske aspekte; prati stanje i primjenu
propisa koji reguliraju upravljanje podrucjima koja su pod zastitom ili se tretiraju
prethodnom zastitom; priprema dokumentaciju potrebnu za stavljanje pod pravnu zastitu
podrucja prirodnih vrijednosti; u€estvuje u izradi stru¢nih misljenja, studija, programa,
projekata,planova i projektnih zadataka za uspostavu zasticenih podrudja, daje misljenja
i predlaZe za eksploataciju priprodnih resursa i antropogenih zahvata u podrugjima sa
atributima prirodnog naslijeda, saraduje na pripremi dokumenata prostornog uredenja,
kao i drugih relevantnih akata o upotrebi i unapredenju prostora; prati formiranje baza
podataka zasticenih prirodnih vrijednosti, sudjeluje u aktivnostima na implemenataciji
CITES Konvencije i donoSenju propisa za njenu implementaciju, uestvuje u izradi
propisa iz oblasti prirode,predlaZze poduzimanje mjera za spre¢avanje nastanka $tetnih
posljedica odnosno mjera, radnji i postupaka na otklanjanju $tetnih poslijedica, obavlja i
druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta:VSS VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova), drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, prirodno-matematicki fakultet — biologki ili
geografski smjer, Sumarski,biotehnickitehnic¢ki fakultet ili drugi fakultet drustvenog
smjera, 3 godine radnog staZa, polozen ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki, stru¢no-operativni
Stepen slozenosti: najslozeniji

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: struc¢ni savjetnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
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9. Strucni savjetnik za zastitu voda

Opis poslova: sudjeluje u pripremi i izradi propisa iz oblasti voda, zastita voda sa
posebnim osvrtom na bioloske i ekoloske resurse zastite i pracenja statusa voda,predlaze
mjere koje osiguravaju uravnotezen razvoj uz $to manje osStecenja i naruSavanja statusa
voda; radi i organizira aktivnosti na oCuvanju i zastiti bioloSke raznolikosti voda,inicira
stru¢na misljenja u cilju zastite voda, sudjeluje u aktivnhostima monitoringa transpozicije i
implementacije Okvirne direktive o vodama Evropske unije i pripadajucih direktiva; radi
na pripremi i provodenju Federalne strategije upravljanja vodama, radi na formiranju baze
podataka zasti¢enih podrudja;radi na izradi tabele uskladenosti propisa iz oblasti voda sa
pravnim steCevinama EU; ucestvuje u pripremi nacrta, struénih objadnjenja, odgovora i
misljenja za primjenu zakona, davanja miljenja na planove upravljanje vodama i drugih
propisa i op¢ih akata povodom upita gradana, pravnih lica i drugih subjekata ili po
sluzbenoj duZnosti iz navedene oblasti, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni
rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta:VSS -VII stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova), drugog ili treCeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, prirodno-matematicki fakultet — bioloski ili ekoloski
smjer, gradevinski fakultet-hidro smjer,tehni¢ki ili biotehnicki fakultet, 3 godine radnog
staza, poloZen ispit opCeg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analitiCki,stru¢no-operativni
Stepen slozenosti: najsiozZeniji

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: struni savjetnik

Broj izvrSilaca: 1 (jedan)

10. Visi struéni saradnik za stanista, floru, faunu i gljive

Opis poslova: prati stanje i pojave u oblasti stani$ta,flore,faune i gljiva, vri obradu
sistematskih rjeSenja od znadaja za oblast stanista,floru,faunu i gljive; sudjeluje u
aktivnostima na implementaciji BERN Konvencije i dono$enju propisa za njenu
implementaciju,suraduje sa drugim resornim ministarstvima u cilju oCuvanja vrsta i
njihovih stanista, zasti¢enih divijih vrsta i njihovih stanidta,stranih invazivnih vrsta i aktivho
uCestvuje u implementaciji planova upravljanja invazivnim vrstama;ucestvuje u izradi
struénih misljenja i saglasnosti, vodi evidencije koje su vezane za oblast stanista,
floru,faunu i gljive, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta:VSS VIl stepen struCne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova) ili drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, prirodno-matematicki fakultet-bioloski ili
ekoloski smjer, Sumarski ili geografski fakultet ili biotehni¢ki fakultet, 2 godine radnog
staZa, poloZen ispit op¢eg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na radunaru.
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Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki,informacijsko-dokumentacijski
Stepen slozenosti: slozZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: visi stru¢ni saradnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

11.8truéni saradnik za odrZivo koristenje prirodnih resursa

Opis poslova: sudjeluje u pripremi i izradi propisa iz oblasti zemlji§ta/tla, $uma i lovstva
prirodnih resursa sa posebnim osvrtom na bioloske i ekolo$ke resurse (obrazloZenjaiisl.);
prati koristenje prirode i predlaZe mjere koje osiguravaju uravnotezen razvoj uz $to manje
osteCenja i naruSavanja; radi i organizira aktivnosti na o&uvanju i zastiti bioloske
raznolikosti; sudjeluje u aktivhostima monitoringa transpozicije i implementacije direktiva
EU koje se tiCu navedenih oblasti;radi na formiranju baze podataka vezane za izradu
tabele uskladenosti propisa iz oblasti sa pravnim ste¢evinama EU;ucestvuje u pripremi
nacrta,strucnih objadnjenja, odgovora i mislienja za primjenu zakona, drugih propisa i
opcih akata povodom upita gradana, pravnih lica i drugih subjekata ili po sluzbenoj
duznosti iz navedene oblasti, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta:VSS -VII stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ili drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja,
prirodno-matematicki fakultet, Sumarski, poljoprivredni, gradevinski-hidro smjer ili drugi
biotehnicki fakultet, 1 godina radnog staZa, poloZen ispit opéeg znanja ili strucni upravni
ispit, poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki,stru¢no-operativni
Stepen slozenosti: sloZeni

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni saradnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

lll. Odsjek za zastitu zraka, ozonskog omotaéa i zastitu od buke
12. Sef Odsjeka

Opis poslova: rukovodi Odsjekom i ima ovlastenja utvrdena u &lanu 24.ovog Pravilnika
i neposredno obavlja slijedece poslove:provodi propise u oblasti zraka, ozonskog
omotaca i zastite od buke osiguravajuci adekvatnu transpoziciju propisa Evropske unije,
uz ostvarivanje saradnje sa kantonima i drugim relevantnim sektorima na nivou
Federacije BiH/BiH i nadleznim institucijama; neposredno participira u izradi struénih
podloga za izradu propisa iz oblasti zraka, ozonskog omotada i zastitu od buke; udestvuje
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u izradi studija, analiza i izvje$taja u oblasti zastite zraka, ozonskog omotaca i zastite od
buke, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrsenje poslova radnog mjesta:VSS — Vil stepen struéne spreme, odnosno
visokog obrazovanja prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova), drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, prirodno—matematicki fakultet ili drugi
tehnicki fakulteti, najmanje 4 godine radnog staza, polozen ispit opéeg znanja ili strucni
upravni ispit, poznavanje rada na raéunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki, stru¢no-operativni
Stepen slozenosti: najslozZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: Sef Odsjeka

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

13. Struéni savjetnik za zastitu zraka

Opis poslova: uCestvuje u izradi i implementaciji zakonskog okvira na polju zastite
zraka, uz definisanje mjera za smanjenje emisija i poboljSanje stanja kvaliteta
zraka,uCestvuje u izradi studija, analiza,izvjestaja,informacija i drugih stru¢nih analitickih
materijala na osnovu odgovarajuéih podataka iz oblasti zastite zraka;ucestvuje u pripremi
i realizaciji programa, projekata,planova u oblasti zastite zraka;priprema planove izmjena
i dopuna postojece legislative u cilju harmonizacije odgovarajucih propisa sa standardima
EU; uCestvuje u izdavanju dozvola za vr8enje poslova monitoringa emisija zagadujucih
materijala;uCestvuje u implementaciji medunarodnih ugovora vezanih za zastitu zraka,
obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta:VSS — VIl stepen struCne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova), drugog ili tre¢eg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, prirodno-matematicki fakultet-smjer hemija,
biologija ili fizika, fakultet prirodnih ili tehni¢kih nauka, 3 godine radnog staza, poloZzen
ispit opCeg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na ra¢unaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki,struéno-operativni
Stepen slozenosti: najslozeniji

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
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14. Visi stru€ni saradnik za zastitu ozonskog omotaca

Opis poslova: uestvuje u izradi i implementaciji zakonskog okvira koji se odnosi na
zastitu ozonskog omotada; uCestvuje u izdavanju prethodnih saglasnosti u proceduri
pribavljanja dozvola za uvoz supstanci koje o$tecuju ozonski omota& i zamjenskih
supstanci;uCestvuje u izdavanju dozvola za rukovanje sa supstancama koje o$teéuju
ozonski omota i zamjenskim supstancama; ugestvuje u vodenju informacionog sistema
u ovoj oblasti i izradi izvje$taja o ostvarenom uvozu za uvoznike sa podruéja Federacije
BiH, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS - Vi stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova), drugog ili tre¢eg
ciklusa  Bolonjskog sistema  studiranja, prirodno-matematicki  fakultet-smjer
hemija,hemijsko-tehnolo$ki ili fakultet prirodnih nauka, 2 godine radnog staza, poloZen
ispit opCeg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki,struéno-operativni
Stepen slozenosti: sloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluZzbenik

Pozicija radnog mjesta: visi struéni saradnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

15.Struéni saradnik za zastitu od buke

Opis poslova: prikuplja i sistematizira podatke o nivou buke;udestvuje u izradi i
implementaciji zakonskog okvira u oblasti buke;saraduje sa drugim resorima bitnih za
oblast buke;participira u aktivhostima na pripremi planova i programa za smanjenje
uticaja pojedinih aktivnosti na intenzitet buke;sudjeluje u pripremi struénih misljenja i
saglasnosti, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vr§enje poslova radnog mjesta: VSS — Vil stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog, drugog ili treeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja,
prirodno—matematicki fakultet - smjer hemija, biologija ili fizika ili drugi tehniéki fakultet, 1
godina radnog staZa, poloZen ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada
na raéunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-operativni
Stepen slozenosti: sloZeni

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik
Pozicija radnog mjesta: stru¢ni saradnik
Broj izvrSilaca: 1 (jedan)
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SEKTOR ZA OKOLINSKE DOZVOLE,PROCJENU UTICAJA NA OKOLIS
STRATESKU PROCJENU | REGISTRE ZAGADIVACA
Clan 15.
1. Pomoénik ministra

Opis poslova: rukovodi Sektorom i ima ovlastenja utvrdena u &lanu 22. ovog Pravilnika
i neposredno obavlja slijedece poslove: obavlja najsloZenije poslove,rukovodi i koordinira
postupke iz oblasti strateSke procjene uticaja na okoli§ strategije,plana i programa
(SPUO), prethodne procjene uticaja projekata na okoli§ (PPUO),ocjene studije uticaja na
okolis (SUO) i postupku izdavanja okolinske dozvole;zrada strateskih i planskih
dokumenata i propisa u Sektoru; nadzire provodenje uée$éa javnosti u postupku procjene
uticaja na okoli$ i u postupku izdavanja okolinske dozvole, sudjeluje u izradi procjena
okolinskog uticaja na zdravstvenu i sanitarnu situaciju u Federaciji BiH na osnovu
podataka iz registra iz nadleznosti Sektora, kao i informacionog sistema zaétite okoliga;
ucestvuje u programu mjera na prevenciji i unapredenju okoli$a i kvaliteta Zivljenja,
obavlja i druge poslove po nalogu ministra.

Uslovi za vr$enje poslova radnog mjesta: VSS — VI stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, masinski, gradevinski,prirodno-
matematicki,biotehnicki fakultet ili drugi fakultet prirodnog ili tehni¢kog smjera, najmanje
5 godina radnog staZa, poloZen ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje
rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki,struéno-operativni
Stepen slozenosti: najslozeniji

Status izvrSioca: rukovodedi drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: pomocénik ministra

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

I. Odsjek za strate$ku procjenu uticaja strategije,plana i programa na okoli§
2. Sef Odsjeka

Opis poslova: rukovodi Odsjekom i ima ovlastenja utvrdena u &lanu 24. ovog Pravilnika
i neposredno obavlja slijedeée poslove: najsloZenije poslove vezane za postupak
provodenja strateSke procjene uticaja za strategije, planove i programe;ucestvuje u
pripremi strucnih podloga za izradu propisa iz ove oblasti i postupku dono$enja strateske
procjene uticaja na okoli§; rukovodi poslovima uskladivanja zakonodavstva sa propisima
EU;analizira statisticke podatke i izvjestava tijela EU vezanih uz provedbu strateske
procjene strategije,plana i programa; medunarodna saradnja vezano za ukljuéivanje u
postupke provedbe strateSkih studija uticaja na okoli§ u prekograniénom i
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prekoentitetskom kontekstu; provodi obaveze iz Protokola o strateSkoj procjeni uticaja na
okolis (SEA), obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vréenje poslova radnog mjesta: VSS — VI stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, prirodno — matematicki fakultet, masinski ili
tehnicki ili biotehnicki fakultet,najmanje 4 godine radnog staza, polozen ispit opéeg znanja
ili struni upravni ispit, poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki
Stepen slozZenosti: najslozeniji

Status izvrsioca: drZzavni sluzbenik
Pozicija radnog mjesta: Sef Odsjeka
Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

3. Struéni savjetnik za strateSku procjenu uticaja strategije,plana i programa na
okolis

Opis poslova:provodi postupak strateske procjene uticaja na okoli§;ucestvuje u
postupku pribavijanja potrebnih dokumenata za stratesku procjenu; obezbjeduje i provodi
ucesce javnosti u postupku strateske procjene uticaja; vodi postupke strategke procjene
za strategiju,plan i program u saradnji s nadleZnim organom za podrucje za koje se
strategija, plan i program donosi; predlaZe mjere i aktivnosti iz oblasti svog rada;ucestvuje
u meduresornoj saradnji i provodi saradnju sa zainteresiranim organima, organizacijama
I javnoscu drugog entiteta i Bréko Distrikta BiH ili druge drzave koja provodi postupak
strateske procjene na okolis; sudjeluje u izradi nacrta prijedloga zakona,drugih propisa,
planova, programa,smjernica za izradu studija o uticaju na okolis, izvjeStaja te prati
njihovu provedbu; sudjeluje u izradi dokumenata odrzivog razvoja i zastite okoliga:
sudjeluje u obavljanju stru¢nih poslova uskladivanja zakonodavstva s propisima EU,
obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vréenje poslova radnog mjesta: VSS — VI| stepan struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja,prirodno-matematicki fakultet, hemijsko-
tehnoloski, gradevinski, masinski, biotehni¢ki ili drugi tehnicki fakultet, 3 godine radnog
staZa, poloZen ispit opceg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na raéunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki
Stepen slozenosti: najslozeniji

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik
Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik
Broj izvrSilaca: 1 (jedan)
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4. Visi struéni saradnik za stratesSku procjenu uticaja strategije, plana i programa
na okolis

Opis poslova: prikuplja, sistematizira i obraduje podatke u postupku pribavljanja
potrebnih dokumenata za strateSku procjenu uticaja na okoli§; u¢estvuje u meduresornoj
saradnji i provodi saradnju s kantonima po pitanju strateske procjene uticaja na okoli§ i
Protokola SEA; ukljuCuje se u izradu prostornih planova i planova posebnih podrugja te
razvojnih projekata; radi na pripremi okolinske,planske i razvojne dokumentacije te
uskladivanju sa osnovama odrZivog razvoja,kontrole i prevencije i zastite zagadenja
okolisa, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrienje poslova radnog mjesta: VSS - Vil stepen stru¢ne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, prirodno-matematicki fakultet-smjer hemija
ili biologija, prirodnih i odgojnih nauka, hemijsko-tehnoloski fakultet, gradevinski,
biotehnicki ili drugi tehnicki fakultet, 2 godine radnog staZa, polozen ispit opéeg znanja ili
struCni upravni ispit, poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki
Stepen slozenosti: sloZeniji

Status izvrsioca: drzavni sluZzbenik

Pozicija radnog mjesta: visi strué¢ni saradnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

5. Strucni saradnik za strateSku procjenu uticaja strategije,plana i programa na
okolis

Opis poslova: vrsi struénu obradu sistematskih rjeSenja od znadaja u oblasti strateske
procjene uticaja na okoli§;evidentira i vr§i obradu podataka u oblasti strateke procjene
uticaja na okoli§;prati stanje i pojave u oblasti strate$ke procjene te na osnovu toga vrsi
izradu analitickih,informativnih i drugih materijala;prediaze mjere i aktivnosti iz oblasti
svog rada te prati tok realizacije predloZenih aktivnosti;vr$i struénu obradu sistematskih
rjieSenja od znacaja za strateSku procjenu uticaja na okoli§, obavlja i druge poslove koje
odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS — VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog, drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja,
prirodno-matematicki fakultet — smjer hemija, hemijsko-tehnolodki fakultet,
gradevinski,ma8inski il drugi tehnicki,biotehnicki fakultet, 1 godina radnog staZa, poloZen
ispit opeg znanja ili stru€ni upravni ispit, poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna
Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki,struéno-operativni
Stepen sloZenosti: slozeni
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Status izvrsioca: drzavni sluzbenik
Pozicija radnog mjesta: struéni saradnik
Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

Il. Odsjek za procjenu uticaja projekata na okolis
6. Sef Odsjeka

Opis poslova: rukovodi Odsjekom i ima ovlastenja utvrdena u &lanu 24. ovog Pravilnika
i neposredno obavlja slijedeée poslove:obavlja najsloZenije poslove vezane za postupak
procjene uticaja projekata na okoli§; ucestvuje u pripremi struénih podloga za izradu
propisa iz ove oblasti kao i izradu analiza; rukovodi vodenjem upravnih postupaka za
ocjenu studija uticaja na okoli§ (SUO) i elaborata i ocjenu zahtjeva za prethodnu procjenu
uticaja na okoli§ (PPUO); rukovodi poslovima uskladivanja zakonodavstva sa propisima
EU;analizira statisticke podatke i izvje$tavanje tijela EU vezanih uz provedbu procjene
uticaja na okoli§ u skladu sa direktivama EIA, obavlja i druge poslove koje odredi
neposredni rukovodilac.

Uslovi za vr§enje poslova radnog mjesta: VSS — VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova), drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja: prirodno-matematiéki, masinski, ekonomski,
biotehnicki il drugi tehnicki fakultet, najmanje 4 godine radnog staza, poloZen ispit opceg
znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analititki,upravno-nadzorni
Stepen slozenosti: najsloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: Sef Odsjeka

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

7. Struéni savjetnik za procjenu uticaja projekata na okolis

Opis poslova: koordinira medusobnu saradnju i saradnju sa kantonima u postupku
pribavijanja potrebnih dokumenata za vodenje upravnog postupka procjene uticaja na
okolis (SUO i SPUO); nadzire ucescée javnosti u postupku procjene uticaja na okoli§; daje
struénu pomoc¢ za izradu zakona i drugih propisa iz domena procjene uticaja na okoli§ i
upravljanja okolisom; radi na pripremi rjeSenja o PPUO i SUO i razvojne dokumentacije
te uskladivanju sa osnovama odrZivog razvoja i prevencije u zastiti okoli§a; ugestvuje u
izradi investicijskih projekata; ukljuuje se u izradu prostornih planova i planova posebnih
podrucja te razvojnih projekata sa aspekta prevencije i zastite okoli§a, obavlja i druge
poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vr$enje poslova radnog mjesta: VSS - Vil stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova), drugog ili treceg
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ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, prirodno-matematicki fakultet-smjer hemija ili
biologija, biotehnicki ili tehnoloski fakultet ili drugi tehniéki fakultet, 3 godine radnog staZa,
polozen ispit opéeg znanja ili strucni upravni ispit, poznavanje rada na ragunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki
Stepen slozenosti: najsloZeniji

Status izvrSioca: drZzavni sluzbenik
Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik
Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

8. Visi stru¢ni saradnik za procjenu uticaja projekata na okolis

Opis poslova: ucestvuje u vodenju upravnog postupka i pribavijanju potrebnih
dokumenata za prethodnu procjenu uticaja na okoli§; provjerava kriterije, utvrduje
potpunost dostavljene dokumentacije u postupku izdavanja rje$enja u vezi sa PPUO i
SUO u skladu zakonom i podzakonskim aktima; obezbjeduje i provodi udedce
zainteresovane javnosti i cjelokupne javnosti u postupku prethodne procjene uticaja na
okoli$ i javnosti druge drZave/entiteta ukoliko projekat ima vjerovatni uticaj na okolis
(ESPOO konvencija); radi na izvje$taju o stanju zastite okoli$a sa aspekta uticaja
projekata na okoli§; u¢estvuje u meduresornoj saradnji i provodi saradnju sa kantonima
u postupku provodenja uticaja na okoli§; saraduje i razmjenjuje iskustva sa razvijenim
zemljama u vezi postupka prethodne procjene i procjene uticaja na okoli§ i postupka
izrade studije uticaja na okoli§, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni
rukovodilac.

Uslovi za vr§enje poslova radnog mjesta: VSS — VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova), drugog ili treCeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, matematicki fakultet, hemijsko-tehnologki,
gradevinski, masinski ili drugi tehnicki ili biotehnitki fakultet, 2 godine radnog staZa,
poloZen ispit opCeg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na ragunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analitiki
Stepen slozenosti: sloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: vi$i stru¢ni saradnik
Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

9. Strucni saradnik za procjenu uticaja projekata na okolis$

Opis poslova: vrsi struénu obradu sistematskih rje$enja od znaéaja u oblasti procjene
uticaja projekata na okoli$; evidentira i vrsi obradu podataka u oblasti procjene uticaja
projekata na okoli;prati stanja i pojave u oblasti procjene uticaja projekata na okolis te na
osnovu toga vrsi izradu analitiCkih,informativnih i drugih materijala,prediaZze mjere i
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aktivnosti iz oblasti svog rada te prati tok realizacije predloZenih aktivnosti, obavlja i druge
poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrS$enje poslova radnog mjesta: VSS — VI stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog, drugog ili treéeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja,
prirodno-matematicki fakultet-smjer hemija, hemijsko-tehnologki, masginski, gradevinski,
ili drugi fakultet biotehnicki ili tehni¢ki ili drustveni, 1 godina radnog staZa, poloZen ispit
opceg znanja ili stru¢ni upravni ispit, poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiti&ki
Stepen slozenosti: sloZeni

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik
Pozicija radnog mjesta: struéni saradnik
Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

lll. Odsjek za okolinske dozvole,preveniranje nesreéa velikih razmjera i registre
zagadivaca
10. Sef Odsjeka

Opis poslova: rukovodi Odsjekom i ima ovlastenja utvrdena u &lanu 24. ovog Pravilnika
i neposredno vrsi sliedeée poslove: priprema plan i program Odsjeka i nadzire realizaciju
istog; uCestvuje u obavljanju najsloZenijih poslova iz oblasti izdavanja okolinskih dozvola
sa aspekta zastite zraka, vode, tla i upravljanja otpadom; ugestvuje u upravnim i struénim
poslovima u vezi izdavanja okolinskih dozvola iz ove oblasti: ugestvuje u izradi strunih
podioga u izradi propisa iz ove oblasti, prati primjenu najboljih raspolozivih tehnika i
sudjeluje u izradi dono$enja tehnickih uputstava o najboljim raspoloZivim tehnikama,prati
stanje okoliSa i izvrSavanje mjera propisanih okolinskom dozvolom i izvrSavanje
predioZzenog monitoringa emisija zagaduju¢ih materijala; rukovodi poslovima
uskladivanja zakonodavstva sa propisima EU; analizira statisticke podatke i izvjeStava
tijela EU vezanih uz provedbu direktive o industrijskim emisijama IED | SEVESO, obavlja
I druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vr8enje poslova radnog mjesta: VSS - VI stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, masinski, prirodno-matematicki,
gradevinski, geodetski, arhitektonski ili drugi prirodni, tehnigki ili biotehniki fakultet,
najmanje 4 godine radnog staZa, poloZen ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit,
poznavanje rada na raunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: stru¢no-operativni,studijsko-analiticki
Stepen slozenosti: najsloZeniji

Status izvrsioca: drzavni sluZzbenik
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Pozicija radnog mjesta: sef Odsjeka
Broj izvrsSilaca: 1 (jedan)

11.8truéni savjetnik za okolinske dozvole

Opis poslova: izraduje izvje$taje i analize o stanju zastite okolisa sa aspekta izdavanja
okolinske i SEVESO dozvole; radi na postupku pribavljanja potrebnih dokumenata u
postupku izdavanja okolinske dozvole; obezbjeduje i provodi u¢esée javnosti u postupku
izdavanja okolinske dozvole i postupku izdavanja okolinske dozvole za skladista opasnih
supstanci na osnovu izvjeStaja o stanju sigurnosti/Plana spre¢avanja nesreéa veéih
razmjera i druge dokumentacije u skladu sa zakonom i podzakonskim propisima;
uCestvuje u obavljanju najslozeniih poslova iz oblasti izdavanja okolinskih
dozvola,primjene najboljih raspoloZivih tehnika,preveniranja i kontrola zagadenja i/ili
nesreca velikih razmjera; radi na struénim osnovama za izradu zakona i drugih propisa iz
domena okolinske i SEVESO dozvole, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni
rukovodilac.

Uslovi za vr8enje poslova radnog mjesta: VSS - Vil stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, masinski, prirodno-matematicki,
elektrotehnicki-smjer informatika,gradevinski ili drugi tehnicki fakultet, 3 godine radnog
staza, polozZen ispit opceg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki,stru¢no-operativni
Stepen sloZenosti: najsloZeniji

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: struc¢ni savjetnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

12.Strucni savjetnik za vodenje registra zagadivanja i preveniranje nesreéa velikih
razmjera

Opis poslova: uCestvuje u vodenju registra o zagadivadima i zagadivanjima, i novi
registar pogona,postrojenja i zagadivanja; upisuje u registar podatke o zagadivadima,
vodi registar o zagadivatima zraka, voda i tla iz pogona i postrojenja, upravlja podacima
u elektronskoj bazi podataka; vrsi filtriranje podataka za potrebe izvje$tavanja ili davanja
odgovora zainteresovanoj javnosti, daje upute obaveznicima izvie$tavanja vezano za
unos podataka; saraduje sa referentnim centrima po pitanju verifikacije podataka;
predlaze metedoloska rjeSenja na osnovu prikupljenih podataka; vr$i brisanje iz registra
zagadivaca i zagadivanja koji su prestali sa radom ili su promijenili djelatnost; redovno
informiSe inspektorat zastite okolisa o registrima zagadiva&a i zagadivanja i omoguéava
im direktan pristup podacima; daje informacije o zagadivadima i zagadivanjima,
sistematizira i upisuje u registar zagadivade i zagadivanja koji ugroZavaju ili mogu ugroziti
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okoli§; prati domacu i stranu informacionu bazu podataka iz oblasti zagadenja okolisa
(zrak,vodatlo i otpad) EPRTR, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni
rukovodilac.

Uslovi za vréenje poslova radnog mjesta: VSS — VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili trec¢eg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, masinski, prirodno-matematicki, fakultet
biotehnic¢kih nauka, elektrotehni¢ki fakultet, gradevinski ili drugi tehnicki fakultet, 3 godine
radnog staza, poloZen ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na
racunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki
Stepen slozenosti: najslozeniji

Status izvrSioca: drzavni sluZbenik
Pozicija radnog mjesta: strutni savjetnik
Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

13. Visi struéni saradnik za okolinske dozvole

Opis poslova: radi na pripremi okolinske,planske i razvojne dokumentacije te na
uskladivanju sa osnovama odrzivog razvoja i prevencije i kontrole u zastiti okolisa;
pribavlja i analizira potrebnu dokumentaciju u postupku izdavanja okolinskih i SEVESO
dozvola; izraduje odgovarajuce materijale radi informisanja nadleznih organa i javnosti o
stanju u oblasti okoli§a; prati i prouava stanja i pojave u oblasti okolida na osnovu
prikuplienih podataka i mislienja koje dostavljaju drugi organi ili pravna lica; obraduje
prikupljenje podatke i daje prijedloge mjera za rje$avanje utvrdenih problema, obavlja i
druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS — Vi stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, prirodno-matematicki, biotehnicki,
hemijsko-tehnoloski, gradevinski ili elektrotehnicki fakultet, 2 godine radnog staza,
poloZen ispit opéeg znanja ili stru¢ni upravni ispit, poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki,struéno-operativni
Stepen slozenosti: sloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: visi stru¢ni saradnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
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14. Visi struéni saradnik za vodenje registra zagadivanja i preveniranja nesreéa
velikih razmjera

Opis poslova: formira i vodi bazu podataka o relevantnim podacima sektora,registru
izdatih okolinskih dozvola na podru¢ju Federacije BiH (federalni i kantonalni nivo), registru
o prijaviienim nesre¢ama velikih razmjera,registru u kojima se skladiste opasne
supstance,registru o izdatim rjeSenjima o provedenoj procjeni uticaja na okoli§ (PPUO i
SUO); podatke iz registra objavljuje na web stranici ministarstva,objavljuje sve ostale
relevantne podatke o obavjestavanju javnosti na web stranici ministarstva; brine o
azurnom,pravilnom i preglednom arhiviranju dokumentacije sektora, obavlja i druge
poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrienje poslova radnog mjesta: VSS — VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova), drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, prirodno-matematicki ili drugi fakultet prirodnog
smjera,hemijsko-tehnoloki, masinski fakultet, 2 godine radnog staZa, poloZen ispit opéeg
znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki,stru¢no-operativni
Stepen slozenosti:sloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: vi$i stru¢ni saradnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

15.Strucni saradnik za okolinske dozvole

Opis poslova:vrsi struénu obradu sistematskih rje$enja od znacaja u oblasti izdavanja
okolinske i SEVESO dozvole, evidentira i vr$i obradu podataka koji su vezani za
izdavanje okolinskih dozvola i SEVESO dozvola,prati stanje i pojave u oblasti okolinskih
I SEVESO dozvola te na osnovu toga vrsi izradu analitickih,informativnih i drugih
materijala; predlaZze mjere i aktivnosti iz oblasti svoga rada te prati tok realizacije
predlozenih aktivnosti,vrsi struénu obradu sistematskih rjeenja od zna&aja za oblast
okolinskih dozvola i SEVESO postrojenja, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni
rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS — VI stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog, drugog ili treéeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja,
masinski, prirodno-matematicki  fakultet,ekolodki ili drugi fakultet prirodnog,
tehnickog,biotehnitkog smjera, 1 godina radnog staza, poloZen ispit opéeg znanja ili
struéni upravni ispit, poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna
Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki,struéno-operativni
Stepen slozenosti: sloZeni
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Status izvr$ioca: drzavni sluzbenik
Pozicija radnog mjesta: stru¢ni saradnik
Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

IV. Odsjek za upravno rjeSavanje
16. Sef Odsjeka

Opis poslova: rukovodi Odsjekom i ima ovlastenja utvrdena u &lanu 24. ovog Pravilnika
I neposredno obavlja slijedece poslove:rjeSavanje predmeta u drugostepenom
postupku,uestvuje u izradi nacrta i prijedloga unutra$njih akata iz oblasti
Sektora,priprema odgovore po tuZbama na prvostepena rjeéenja iz Sektora; koordinira
transpoziciju zakonodavstva EU u federalne propise; vr$i korespondenciju sa nadleZnim
sudovima,priprema struéna pravna mislienja i objasnjenja za primjenu zakona i
podzakonskih propisa; vr$i nadzor nad provodenjem upravnih postupaka iz Sektora,
obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vréenje poslova radnog mjesta: VSS - Vi stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diplome visokog obrazovanja pravne ili
upravne struke, najmanje 4 godine radnog staZa, poloZen ispit opéeg znanja ili struéni
upravni ispit, poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: upravno rieSavanje
Stepen slozenosti: najsloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik
Pozicija radnog mjesta: sef Odsjeka
Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

17. Struéni savjetnik za upravno rje$avanje

Opis poslova: rieSavanja predmeta u drugostepenom postupku na rie$enja kantonalnih
ministarstava i Federalne uprave za inspekcije, daje odgovore nadleznim sudovima po
tuZbama,vrsi korespodenciju sa nadleznim sudovima; uée$ée u izradi propisa i drugih
akata, priprema stru¢na pravna mi$lienja i objadnjenja za primjenu zakonskih i
podzakonskih propisa; vr$i nadzor nad provodenjem upravnih postupaka iz Sektora; vréi
sve poslove vezane za implementaciju Konvencije o pristupu informacijama,uée$éu
javnosti u odlu€ivanju i pristupu pravdi u okolinskim pitanjima (Aarhuska konvencija),
obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS - VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
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treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diplome visokog obrazovanja pravne ili
upravne struke, 3 godine radnog staZa, poloZen ispit opéeg znanja ili stru¢ni upravni ispit,
poznavanje rada na raunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: upravno rjesavanje
Stepen sloZenosti: najsloZeniji

Status izvrSioca: drZzavni sluzbenik
Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik
Broj izvrsilaca: 2 (dva)

18. Visi struéni saradnik za upravno rje$avanje

Opis poslova: izrada i donosenje pojedinacnih akata koji se odnose na izdavanje
odobrenja, saglasnosti i drugih akata predvidenih zakonom i drugim propisima; priprema
struéna pravna misljenja i obja8njenja za primjenu zakona, propisa i drugih opéih akata,
pripremanje preci§¢enih tekstova zakona i drugih propisa, obavlja i druge poslove koje
odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS - VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diplome visokog obrazovanja pravne ili
upravne struke, 2 godine radnog staZa, poloZen ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit,
poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: upravno rjeSavanje
Stepen sloZenosti: sloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: visi stru¢ni saradnik
Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

SEKTOR ZA TURIZAM | UGOSTITELJSTVO
Clan 16.

1. Pomoénik ministra

Opis poslova: rukovodi Sektorom i ima ovlastenja utvrdena u &lanu 22. ovog Pravilnika
I neposredno vr$i najsloZenije poslove i to: obezbjeduje efikasno, zakonito, nepristrasno,
blagovremeno i odgovorno izvr$avanje poslova u Sektoru; poduzima odgovarajuée mjere
za izradu i provodenje strateskih i planskih dokumenata za Sektor turizma i ugostiteljstva
na nivou Federacile BiH;stara se o kori$tenju materijalnih, finansijskih i ljudskih
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potencijala; prati i primjenjuje propise iz oblasti turizma i ugostiteljstva; predlaze i
ucCestvuje u pripremi zakona i drugih propisa iz nadleznosti Sektora, u¢estvuje u saradnji
sa nizim nivoima vlasti u vezi sa turizmom i ugostiteljstvom, obavlja i druge poslove po
nalogu ministra.

Uslovi za vrSenje poslova: VSS - VIl stepen struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova), drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diplome visokog obrazovanja pravne ili upravne
struke, ekonomski fakultet,fakultet za turizam i ugostiteljstvo ili prirodno-matematicki
fakultet-smjer turizam, najmanje 5 godina radnog staza, poloZen ispit opéeg znanja ili
strucni upravni ispit, poznavanje rada na rac¢unaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki,struéno-operativni
Stepen slozenosti: najslozeniji

Status izvrSioca: rukovodedi drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: pomoc¢nik ministra

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

l. Odsjek za turizam

2. Sef Odsjeka

Opis poslova: rukovodi Odsjekom i ima ovlastenja utvrdena u &lanu 24. ovog Pravilnika
I neposredno obavlja slijedece poslove: ulestvuje u izradi strategije razvoja turizma,
analiza, izvjeStaja, informacija i drugih struénih i analitickin materijala na osnovu
odgovaraju¢ih  podataka,elaborata,studija,projekata,planova i procjena iz oblasti
turizma;pripremanje i poduzimanje odgovaraju¢ih mjera,radnji i postupaka radi
izvr8avanja poslova u vezi utvrdivanja stanja u oblasti turizma;ucestvuje u izradi zakona
i drugih propisa iz oblasti turizma, prati primjenu i provodenje istih;predlaze koncepcije
razvoja pojedinih selektivnih oblika turizma;nadzire praéenje ucinaka dodijeljenih
sredstava poticaja iz oblasti turizma,obavlja i druge poslove koje odredi neposredni
rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS-VII stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa ( koje se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diplome visokog obrazovanja pravne ili
upravne struke, fakultet za turizam i ugostiteljstvo, ekonomski ili prirodno-matematicki
fakultet-smjer turizam; najmanje 4 godine radnog staza,poloZen ispit opceg znanja ili
strucni upravni ispit, poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna
Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki,stru¢no-operativni
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Stepen slozenosti: najsloZeniji
Status izvrSioca: drZzavni sluzbenik
Pozicija radnog mjesta: Sef Odsjeka
Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

3. Struéni savjetnik za razvoj turizma

Opis poslova: izraduje analize, izvjestaje, informacije i druge analititke materijale iz
oblasti turizma na osnovu odgovarajucih podataka iz ove oblasti; izraduje elaborate,
studije, programe,planove i procjene u oblasti turizma kao i projektne zadatke iz oblasti
turizma, izraduje strateSke dokumente za razvoj turizma,master planove i akcione
planove, te prati i analizira razvoj i uslove privredivanja u oblasti turizma; ugestvuje u
izradi zakona i drugih propisa iz oblasti turizma i prati njihovu primjenu i provodenje;prati
I prouCava uticaj i posljedice sistemskih rje§enja utvrdenih zakonom i drugim propisima i
op¢im aktima za poslove iz djelokruga turizma,obavlja i druge poslove koje odredi
neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS-Vil stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa ( koje se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, ekonomski fakultet, fakultet za turizam i
ugostiteljstvo,prirodno-matematicki fakultet-smjer turizam, 3 godine radnog staza;
poloZen ispit opceg znanja ili strucni upravni ispit, poznavanje rada na ragunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki strutno-operativni
Stepen slozZenosti: najsiozeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

4. Strucni savjetnik za unapredenje kvaliteta turistiékih usluga i turisticke ponude

Opis poslova: izraduje analize, izvjestaje, informacije i druge analititke materijale iz
oblasti turistiCkih usluga i turistitke ponude; izraduje elaborate, studije, programe,
projektne zadatke, planove i procjene u ovoj oblasti; prati i istrazuje promjene i pojave u
oblasti unapredenja turizma i konkurentnosti, izraduje strateske dokumente za razvoj
turizma; saraduje sa drugim organizacijama i institucijama, udruZenjima u cilju razmjene
informacija i iskustava iz oblasti unapredenja kvaliteta turistickih usluga i turisticke
ponude; uCestvuje u izradi zakona i drugih propisa iz oblasti turizma;prati primjenu i
provodenje istih, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS-VII stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa ( koje se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diplome visokog obrazovanja pravne ili
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upravne struke, ekonomski fakultet ili neki drugi fakultet drustvenog smijera, fakultet za
turizam i ugostiteljstvo,prirodno-matematicki-smjer turizam, 3 godine radnog staza,
poloZen ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki,stru¢no-operativni
Stepen slozenosti: najsloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

5. ViSi struéni saradnik za turisti¢ke usluge

Opis poslova: priprema analize,izvjestaje,informacije i druge analiticke materijale iz
oblasti turizma;priprema i izraduje misljenja, izjagnjenja, oditovanja i odgovore na akte i
upite pravnih i fizi€kih lica; prikuplia i obraduje slalislicke podatke iz oblasti
turizma;praéenje i analiziranje karakteristika, kretanja, znacaja i potencijala pojedinih
turistickih trziSta i segmenata, trazenje, pracenje trendova na stranim trzistima, a posebno
trendova selektivnih oblika turizma i u tom smislu izraduje analize i informacije; vodenje i
odrZzavanje evidencije iz nadleznosti Odsjeka, obavlja i druge poslove koje odredi
neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS-VIl stepen strudne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova), drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diplome visokog obrazovanja pravne ili
upravne struke, ekonomski ili drugi fakultet drustvenog smjera fakultet za turizam i
ugostiteljstvo, prirodno-matematicki fakultet-smjer turizam, 2 godine radnog staZza,
poznavanje engleskog jezika, poloZen ispit opceg znanja ili struéni upravni ispit,
poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analitiki,stru¢no-operativni
Stepen slozenosti: sloZeniji

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: visi stru¢ni saradnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

6. Visi strucni saradnik za promociju i praéenje investicija u turizmu

Opis poslova: priprema analize, izvje$taje, informacije i druge analititke materijale iz
oblasti promocije i investicija u turizmu;izraduje mislienja, izjadnjenja, oéitovanja i
odgovore na akte i upite pravnih i fizi€kih lica;prati aktivnosti investicija iz oblasti promocije
turizma, prati u€inke dodijeljenih sredstava poticaja iz oblasti turizma, obavlja i druge
poslove koje odredi neposredni rukovodilac.
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Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS-ViI stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa ( koje se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, ekonomski fakultet, fakultet za turizam i
ugostiteljstvo, prirodno-matematicki-smijer turizam, 2 godine radnog staZa, poloZen ispit
opCeg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki,struéno-operativni
Stepen sloZenosti: sloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: visi struéni saradnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

7. Strucni saradnik za selektivne oblike turizma i razvojne projekte

Opis poslova: pratiiistraZuje promjene, pojave i kretanja u podrugju pojedinih selektivnih
oblika turizma, ruralnom, seoskom, nautitkom, zdravstvenom, kongresnom, vjerskom,
omladinskom, sportskom, lovnom, ribolovnom, planinskom i drugim oblicima turizma i vrsi
obradu istih; vr§i struénu obradu sistemskih rjeenja od zna&aja za selektivne oblike
turizma; prikuplja i obraduje statisticke podatke u cilju izrade izvjestaja, informacija,
analiza,planova,elaborata,projektnih zadataka vezano za kretanje u podrucju pojedinih
selektivnih oblika turizma; predlaze mjere za unapredenje u ovoj oblasti; prati i provodi
propise te daje prijedloge prilikom dono$enja novih propisa koji se odnose na selektivne
oblike turizma, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vréenje poslova radnog mjesta: VSS-VII stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog, drugog ili treeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja,
ekonomski fakultet ili drugi fakultet drustvenog smjera,fakultet za turizam i ugostiteljstvo,
prirodno-matematicki fakultet-smjer turizam, 1 godina radnog staZa, poznavanje
engleskog jezika, poloZen ispit opceg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na
racunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki,struéno-operativni
Stepen sloZenosti: sloZeni

Status izvrSioca: drZzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: struéni saradnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
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Il. Odsjek za ugostiteljstvo
8. Sef Odsjeka za ugostiteljstvo

Opis poslova: rukovodi Odsjekom i ima ovlastenja utvrdena u &lanu 24. ovog Pravilnika
I neposredno obavlja slijedeée poslove: izraduje analize, izvjestaje, informacije i druge
struéne analitiCke materijale iz oblasti ugostiteljstva na osnovu odgovarajuéih podataka,
elaborata, studija, planova i procjena iz oblasti ugostiteljstva; ugestvuje u izradi strategije
razvoja turizma, uCestvuje u izradi zakona i drugih propisa iz oblasti ugostiteljstva, prati
primjenu i provodenje istih; u¢estvuje u vodenju postupka kategorizacije i rekategorizacije
ugostiteljskih objekata, nadzire pracenje ucinka dodijeljenih sredstava poticaja iz oblasti
ugostiteljstva, prati primjenu standarda i kvaliteta u oblasti ugostiteljstva, obavlja i druge
poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS - Vil stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, ekonomski fakultetdiplome visokog
obrazovanja pravne ili upravne struke, fakultet za turizam i ugostiteljstvo,prirodno-
matematicki fakultet-smjer turizam, najmanje 4 godine radnog staza, poloZen ispit opéeg
znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki,struéno-operativni
Stepen slozenosti: najsloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluZbenik

Pozicija radnog mjesta: Sef Odsjeka

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

9. Strucni savjetnik za kategorizaciju ugostiteljskih objekata

Opis poslova: izraduje analize, izvjestaje, informacije i druge struéne i analiticke
materijale iz oblasti ugostiteljstva na osnovu odgovarajuéih podataka iz ove oblasti,
izraduje elaborate, studije, programe, planova i procjene iz oblasti ugostiteljstva;
ucestvuje u izradi zakona i drugih propisa iz oblasti ugostiteljstva i prati primjenu i
provodenje istih; prati i analizira propise i standarde za kategorizaciju i rekategorizaciju
ugostiteljskin objekata, vodi prvostepeni upravni postupak u oblasti ugostiteljstva iz
nadleznosti ministarstva; daje odgovore na upite i podneske pravnih i fiziékih lica iz oblasti
ugostiteljstva, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS - VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diplome visokog obrazovanja pravne ili
upravne struke; 3 godine radnog staZa, poloZen ispit opéeg znanja ili stru¢ni upravni ispit,
poznavanje rada na racunaru.
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Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: upravno rje§avanje, studijsko-analiti¢ki
Stepen slozenosti: najsloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

10. Strucni savjetnik za analitiku i odrzivi razvoj

Opis poslova: izraduje analize, izvje$taje, informacije i druge strune i analiticke
materijale iz oblasti odrzivog razvoja,ucestvuje u planiranju, izradi i provodenju razvojnih
dokumenata, planova i programa iz nadleZnosti Odsjeka; udestvuje u izradi zakona i
drugih propisa iz oblasti ugostiteljstva i prati primjenu i provodenje istih;obavlja struéne i
administrativne poslove koji se odnose na pracenje i analizu pokazatelja, statisti¢kih i
drugih relevantnih podataka koji utiéu na razvoj ugostiteljstva,predlaZe mjere za
poboljSanje odrzivog razvoja u oblasti ugostiteljstva; daje odgovore na upite i podneske
pravnih i fiziCkih lica iz oblasti ugostiteljstva, obavlja i druge poslove koje odredi
neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS - VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, ekonomski fakultet fakultet za turizam i
ugostiteljstvo,prirodno-matematicki fakultet-smjer turizam, 3 godine radnog staza,
polozen ispit opceg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na raunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki,struéno-operativni
Stepen slozenosti: najsloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

11. Visi struéni saradnik za standarde i kvalitet

Opis poslova: priprema analize, izvjestaje, informacije i druge analiticke materijale iz
oblasti ugostiteljstva koji se odnose na standarde i kvalitet, priprema i izraduje misljenja,
izjasnjenja, oitovanja na akte i upite pravnih i fizi¢kih lica, prati stanje, promjene i pojave
u oblasti ugostiteljstva te na osnovu toga vrsi izradu analitiCkih,informativnih i drugih
materijala; prati medunarodne standarde i propise o razvrstavanju i kategorizaciji
ugostiteljskih objekata; vodenje i odrZzavanje evidencija iz nadleznosti Odsjeka; prati
ucinke dodijeljenih sredstava poticaja iz oblasti ugostiteljstva, obavlja i druge poslove koje
odredi neposredni rukovodilac.
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Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS — VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, ekonomski fakultet,diplome visokog
obrazovanja pravne ili upravne struke fakultet za turizam i ugostiteljstvo,prirodno-
matematicki fakultet-smjer turizam, 2 godine radnog staZa, poznavanje engleskog jezika,
poloZen ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na raéunaru.

Vrsta djelatnosti: osnhovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki,struéno-operativni
Stepen slozenosti: sloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: visi stru¢ni saradnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

12. Struéni saradnik za jacanje konkurentnosti u ugostiteljstvu

Opis poslova: vrSi struénu obradu sistemskih rjeSenja od znagaja u oblasti ugostiteljstva
koja su vezana za jatanje konkurentnosti; evidentira i vr$i obradu podataka u oblasti
ugostiteljstva koja su vezana za ugostiteljstvo; prati stanje i pojave u oblasti ugostiteljstva
te na osnovu toga vrsi izradu analitickih, informativnih i drugih materijala; predlaZze mjere
i aktivnosti za unapredenje konkurentnosti u ugostitelistvu i prati tok realizacije
predlozenih aktivnosti, obavlja i druge poslove koje odredi neposredno rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS - VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog, drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja,ekonomski fakultet,fakultet za turizam i ugostiteljstvo,prirodno-matematilki
fakultet — smjer turizam, 1 godina radnog staza, poloZen ispit opéeg znanja ili struéni
upravni ispit, poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki, strué¢no-operativni
Stepen slozenosti: sloZeni

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni saradnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

Il Odsjek za normativno-pravno i upravno rje$avanje, EU integracije i
informatizaciju u turizmu i ugostiteljstvu
13.Sef Odsjeka

Opis poslova: rukovodi Odsjekom i ima ovlastenja utvrdena u &lanu 24. ovog Pravilnika,
a neposredno obavlja slijede¢e poslove:ucestvuje u izradi strategije razvoja turizma,
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analiza,izvjestaja,informacija i drugih struénih i analitickih materijala na osnovu
odgovarajucih podataka,elaborata,studija,projekata,planova i procjena iz oblasti turizma
I ugostiteljstva,nadgleda pripremu i izradu propisa iz nadleznosti Sektora,nadgleda
nomotehnicku obradu propisa, prati uskladivanje vazeéih propisa sa propisima EU;
nadgleda provodenje drugostepenog upravnog postupka:koordinira poslovima u vezi sa
donosenjem i implementacijom planova i programa iz oblasti turizma i ugostiteljstva;daje
struéna miSljenja za primjenu zakona i podzakonskih akata iz oblasti turizma i
ugostiteljstva, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vr§enje poslova radnog mjesta: VSS - VIl stepen strudne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diplome visokog obrazovanja pravne ili
upravne struke, najmanje 4 godine radnog staZa, poloZen ispit opéeg znanja ili strugni
upravni ispit, poznavanje rada na raéunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: normativno-pravni studijsko-analiticki
Stepen slozenosti: najsloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: Sef Odsjeka

Broj izvrSilaca: 1 (jedan)

14.Strucni savjetnik za normativno-pravno i upravno rjesavanje u oblasti turizma i
ugostiteljstva

Opis poslova: vodi drugostepeni upravni postupak, daje struéna misljenja za primjenu
zakona i drugih propisa, daje odgovore nadleZnim sudovima po tuzbama, vrsi
korespondenciju sa nadleznim sudovima; izraduje propise i druge akte, vrsi
nomotehniCku obradu propisa, priprema struéna pravna mislienja i objasnjenja za
primjenu zakona i podzakonskih akata iz oblasti turizma i ugostiteljstva, obavlja i druge
poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS - VII stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diplome visokog obrazovanja pravne ili
upravne struke, 3 godine radnog staZa, poloZen ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit,
poznavanje rada na raéunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: upravno rie$avanje, normativno-pravni
Stepen slozenosti: najslozeniji

Status izvrSioca: drzavni sluZbenik

Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
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15.8truCni savjetnik za strateSke i planske dokumente u oblasti turizma i
ugostiteljstva

Opis poslova: izraduje analize, izvjestaje, informacije i druge struéne i analiticke
materijale iz oblasti Odsjeka na osnovu odgovarajucih podataka iz ove oblasti, uCestvuje
u izradi propisa iz nedleZnosti Sektora, uestvuje u izradi sistemskih mjera i mjera tekuce
ekonomske politike iz oblasti turizma i ugostiteljstva,prati realizaciju zaklju€aka Vlade
Federacije BiH iz nadleZnosti Sektora, vodenje i odrZavanje evidencija iz nadleZnosti
Sektora,obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS — VI stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, ekonomski fakultet, fakultet za turizam i
ugostiteljstvo,prirodno-matematicki fakultet-smjer turizam, 3 godine radnog staza,
poloZen ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na raunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki,struéno-operativni
Stepen slozenosti: najslozeniji

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik
Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

16.Visi struéni saradnik za EU integracije u oblasti turizma i ugostiteljstva

Opis poslova: izraduje analize, izvjestaje,informacije i druge struéne i analitike
materijale iz nadleZnosti Odsjeka na osnovu odgovarajuéih podataka iz oblasti EU
integracija u cilju razvoja Sektora,prati i analizira EU zakonodavstvo koje se odnosi na
turizam i ugostiteljstvo te daje preporuke za uskladivanje federalnih propisa sa
zakonodavstvom EU, ugestvuje u izradi strategija i planova za daljnji razvoj Sektora u
ovoj oblasti,uCestvuje u saradnji sa nizim nivoima vlasti u vezi sa turizmom i
ugostiteljstvom, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vr§enje poslova radnog mjesta: VSS ~ Vil stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diplome visokog obrazovanja pravne ili
upravne struke, ekonomski fakultete, poznavanje engleskog jezika, 2 godine radnog
staza, poloZen ispit opéeg znanja ili stru¢ni upravni ispit, poznavanje rada na raunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki,struéno-operativni
Stepen slozZenosti: sloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: visi struéni saradnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
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17. Struéni saradnik za informacioni sistem u turizmu i ugostiteljstvu

Opis poslova:vrsi struénu obradu sistemskih rjeSenja od znagaja za oblast turizma i
ugostiteljstva, evidentira i vrsi obradu podataka u oblasti turizma i ugostiteljstva putem
uspostavljenog informacionog sistema, prati stanja i pojave u oblasti turizma i
ugostiteljstva na osnovu kojih vrsi izradu analitiCkih,informativnih i drugih materijala,
dostavlja podatke za vodenje i aZzuriranje sluzbene internet stranice u dijelu koji se odnosi
na Sektor,vodi evidenciju finansiranih projekata iz oblasti turizma i ugostiteljstva,prati i
analizira u€inke dodijeljenih sredstva poticaja iz oblasti turizma i ugostiteljstva, obavlja i
druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrsenje poslova radnog mjesta: VSS - VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog, drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja,
ekonomski fakultet ili drugi fakultet informatickog smijera, fakultet za turizam i
ugostiteljstvo, 1 godina radnog staZa, polozZen ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit,
poznavanje rada na ra¢unaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki,stru¢no-operativni
Stepen sloZenosti: sloZeni

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: struc¢ni saradnik

Broj izvrSilaca: 1 (jedan)

SEKTOR ZA UPRAVLJANJE OTPADOM
Clan 17.
1. Pomoénik ministra

Opis poslova: rukovodi radom Sektora i ima ovlastenja utvrdena u ¢lanu 22. ovog
Pravilnika i neposredno obavlja slijedece poslove: u€estvuje u izradi prijedloga elaborata,
studija, programa i projekata prema donatorima, fondovima i partnerima za finansiranje
projekata u skladu sa strateSkim planovima iz oblasti okoli$a i turizma; ucestvuje u
postupku strateS8ke procjene uticaja na okoli§, obezbjeduje provodenje politike i
izvrSavanja zakona, drugih propisa i op¢ih akata iz oblasti upravljanja otpadom; ucestvuje
u realizaciji razliCitih programa i projekata (priprema projektnih prijedloga i praéenje
implementacije do zavr$nih izvjestaja), uc¢esée u formulaciji i utvrdivanju jedinstvene liste
prioritetnih programa i projekata Federacije BiH u oblasti okoli8a; koordinacija u izradi
Programa javnih investicija za projekte iz oblasti okoli$a i turizma i unosa podataka za
projekte na propisanim IP obrascima u PIMIS bazu, obavlja i druge poslove po nalogu
ministra.
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Uslovi za vrSenje poslova: VSS — VIl stepen struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova), drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, gradevinski, arhitektonski,prirodno-matematigki
fakultet-op¢i smjer hemija,drugi tehniéki ili biotehnicki fakultet, 5 godina radnog staza,
poloZen ispit opéeg znanja ili stru¢ni upravni ispit, poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki,struéno-operativni
Stepen sloZenosti: najsloZeniji

Status izvrSioca: rukovodeéi drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: pomoénik ministra

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

I Odsjek za upravljanje otpadom
2. Sef Odsjeka

Opis poslova: rukovodi Odsjekom i ima ovlastenja utvrdena u &lanu 24. ovog Pravilnika,
a neposredno obavlja slijedece poslove:ugestvuje u pripremi struénih podloga za izradu
propisa iz oblasti upravljanja otpadom i posebnim kategorijama otpada u Federaciji BiH;
izrada i provodenje strateskih i planskih dokumenata za oblast upravljanja otpadom na
nivou Federacije BiH; provodenje medunarodnih obaveza koje je Bosna i Hercegovina
ratificirala, u€estvuje u izradi elaborata, studija, analiza, izvjestaja, informacija i drugih
struCnih materijala na osnovu odgovarajuéih podataka, obavlja i druge poslove koje
odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vr§enje poslova radnog mjesta: VSS — VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova), drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, prirodno-matemati¢ki fakultet — op¢i smjer hemija,
hemijsko-tehnolodki, gradevinski, masinski ili drugi tehnigki ili biotehnigki fakultet, 4
godine radnog staZa, poloZen ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada
na racunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analititki,upravno-nadzorni
Stepen slozenosti: najsloZeniji

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: sef Odsjeka

Broj izvrSilaca: 1 (jedan)

3. Struéni savjetnik za upravljanje otpadom

Opis poslova: izraduje analize, izvjeStaje, informacije i druge struéne analiticke
materijale iz oblasti upravljanja otpadom, izraduje elaborate, studije, programe, projekte,
planove i procjene u oblasti upravljanja, tretiranja i zbrinjavanja otpadnih materija u
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okoliSu:upotrebu, skupljanje, razvrstavanje, skladi$tenje i deponiranje, nadin postupanja
sa otpadom (ukljuujujci sve vrste otpada); provodi politiku izvr§avanja zakona u oblasti
upravljanja otpadom, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS -VII stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova), drugog ili tre¢eg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, prirodno-matematicki fakultet, hemijsko-
tehnolo$ki, gradevinski, masinski ili drugi tehnicki ili biotehnicki fakultet, 3 godine radnog
staZa, poloZen ispit opceg znanja ili strucni upravni ispit, poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki, strué¢no-operativni
Stepen slozenosti: najsloZeniji

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

4. Struéni savjetnik za normativno-pravne poslove i poslove upravnog rjeSavanja

Opis poslova: vodi upravni postupak, rieSava predmete u drugostepenom postupku na
rieSenja kantonalnih ministarstava, Federalne uprave za inspekcije,Fonda za zastitu
okolisa, daje odgovore nadleznim sudovima po tuzbama, vr$i korespodenciju sa
nadleznim sudovima iz nadleZznosti Sektora; ulestvuje u izradi propisa, odobrenja,
saglasnosti i drugih akata predvidenih zakonom i drugim propisima iz nadleZnosti
Sektora, priprema struéna pravna misljenja i objasnjenja za primjenu zakona, propisa i
drugih op¢ih akata iz nadleznosti Sektora, priprema preci§éene tekstove zakona i drugih
propisa iz nadleznosti Sektora, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni
rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS - VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diplome visokog obrazovanja pravne ili
upravne struke, 3 godine radnog staza, polozen ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit,
poznavanje rada na raCunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: upravno rjeSavanje,normativno-pravni
Stepen slozenosti: najsloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
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5. Visi struéni saradnik za posebne kategorije otpada

Opis poslova: prati stanje i pojave u oblasti posebnih kategorija otpada, vr$i obradu
sistemskih rjeSenje od znadaja za oblast upravljanja otpadom; uéestvuje u izradi struénih
mislienja i saglasnosti, te procjeni okolinski sigurnog iskoristavanja i zbrinjavanja
posebnih kategorija otpada; vodi evidenciju, odnosno bazu podataka i koordinira
uspostavu informacionog sistema za posebne kategorija otpada u skladu sa zakonskom
regulativom;ucestvuje u izradi strategije i planova postupanja sa posebnim kategorijama
otpada, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta:VSS -V stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova), drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, prirodno-matematiéki fakultet, hemijsko-
tehnoloski, gradevinski, masinski ili drugi tehnicki ili biotehnicki fakultet, 2 godine radnog
staza, poloZen ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na raunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: strucno-operativni,informacijsko-dokumentacijski
Stepen sloZenosti: sloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: vii struéni saradnik

Broj izvrSilaca: 1 (jedan)

Il. Odsjek za prekograniéni promet otpada
6. Sef Odsjeka

Opis poslova: rukovodi Odsjekom i ima ovlastenja utvrdena u &lanu 24. ovog Pravilnika,
a neposredno obavlja slijedece poslove: ucestvuje u pripremi struénih podloga za izradu
propisa iz oblasti prekograni¢nog prometa otpada u Federaciji BiH, izrada i provodenje
strateskih i planskih dokumenata za oblast prekograniénog prometa otpada na nivou
Federacije BiH; provodenje medunarodnih obaveza koje je Bosna i Hercegovina
ratificirala, gdje je Federalno ministarstvo okoli§a i turizma nadle?na institucija za
provodenje Baselske konvencije o prekogranidnom prometu opasnog otpada i drugih
vrsta otpada; ucestvuje u izradi elaborata, studija, analiza, izvjeStaja, informacija i drugih
struénih materijala na osnovu odgovarajuéih podataka, obavlja i druge poslove koje
odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS - VI stepen strune spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova), drugog ili tre¢eg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, prirodno-matematicki fakultet, masinski fakultet,
poljoprivredno-prehrambeni fakultet ili drugi tehnigki ili biotehniki fakultet, 4 godine
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radnog staza, poloZen ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na
racunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna
Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki,informacijsko-dokumentacijski

Stepen slozenosti: najsloZeniji
Status izvrSioca: drZavni sluzbenik
Pozicija radnog mjesta: Sef Odsjeka

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

7. Stru€ni savjetnik za prekograni¢ni promet opasnog i neopasnog otpada

Opis poslova: izraduje analize, izvjeStaje, informacije i druge struéne analiticke
materijale iz oblasti prekograni¢nog prometa opasnog i neopasnog otpada, izraduje
elaborate, studije, programe, projekte, planove i procjene u oblasti prekograni¢nog
prometa opasnog i neopasnog otpada; vodenje postupka za izdavanje dozvola za uvoz,
izvoz i tranzit opasnog otpada kao i dozvola za uvoz neopasnog otpada i posebnih
kategorija otpada; provodi politiku izvrSavanja zakona u oblasti prekograni¢nog prometa
otpada, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta:VSS —Vil stepen stru¢ne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova), drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, prirodno-matematicki fakultet, poljoprivredno-
prehrambeni, masinski ili drugi tehnicki ili biotehnicki fakultet, 3 godine radnog staZa,
poloZen ispit opceg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na raCunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: stru¢no-operativni,studijsko-analiticki
Stepen slozenosti: najsioZeniji

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: strucni savjetnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

8. Visi struéni saradnik za prekograni¢ni promet opasnog i neopasnog otpada

Opis poslova: prati stanje i pojave u oblasti prekograniCnog prometa opasnog
otpada,vrSi obradu sistemskih rjieSenje od znacaja za oblast prekograninog prometa
otpada, uestvuje u izradi strunih misljenja i saglasnosti, te procjeni okolinski sigurnog
iskoriStavanja i zbrinjavanja opasnog i neopasnog otpada; vodenje postupka za izdavanje
dozvola za izvoz i tranzit opasnog otpada; vodi evidenciju o uvezenim koli¢inama otpada,
vodi evidenciju o izvezenim koli¢inama opasnog otpada i konatnom ftretiranju otpada,
odnosno bazu podataka za prekogranini promet otpada i zbrinjavanje otpada; u€estvuje
u izradi strategije i planova postupanja sa opasnim otpadom, obavlja i druge poslove koje
odredi neposredni rukovodilac.
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Uslovi za vr$enje poslova radnog mjesta: VSS -VI| stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240ECTS bodova), drugog ili tre¢eg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, prirodno-matematicki fakultet, hemijsko-
tehnoloski, gradevinski, poljoprivredno-prehrambeni, masinski i drugi tehnicki ili
biotehnicki fakultet, 2 godine radnog staza, poloZen ispit opéeg znanja ili struéni upravni
ispit, poznavanje rada na raunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: stru¢no-operativni,informacijsko-dokumentacijski
Stepen slozenosti: sloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluZbenik

Pozicija radnog mjesta: visi struéni saradnik

Broj izvrSilaca: 1 (jedan)

9. Strucni saradnik za prekograniéni promet neopasnog otpada

Opis poslova: vr§i struénu obradu sistemskih rjeSenja od znaCaja u oblasti
prekogranitnog prometa neopasnog otpada, evidentira i vr$i obradu podataka u oblasti
prekogranitnog prometa neopasnog otpada, prati stanje i pojave u oblasti
prekograniCnog prometa otpada, te na osnovu toga vrsi izradu analitickih, informativnih i
drugih materijala; predlaze mjere i aktivnosti iz oblasti svoga rada, te prati tok realizacije
predloZenih aktivnosti, vr§i struénu obradu sistemskih rjeSenja od znacCaja za
prekograni¢ni promet neopasnog otpada, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni
rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta:VSS -Vl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog, drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja,
prirodno-matematicki fakultet — smjer hemija, hemijsko-tehnologki, poljoprivredno-
prehrambeni, gradevinski, masinski ili drugi tehnigki ili biotehnigki fakultet, 1 godina
radnog staZa, poloZen ispit op¢eg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na
racunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki,struéno-operativni
Stepen slozenosti: sloZeni

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni saradnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
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lll. Odsjek za EU integracije, strateske, planske dokumente i informacioni sistem
u oblasti upravljanja otpadom

10. Sef Odsjeka

Opis poslova: rukovodi Odsjekom i ima ovlastenja utvrdena u ¢lanu 24. ovog Pravilnika,
a neposredno obavlja slijedece poslove: uestvuje u provodenju propisa, priprema
analize, izvjeStaje, informacije i druge struéne materijale na osnovu odgovarajucih
podataka u oblasti EU integracija, strate$kih, planskih dokumenata i informacionog
sistema u oblasti upravljanja otpadom; ucestvuje u izradi elaborata, studija, programa,
projekata, planova i procjena i u vezi s tim poduzima odgovaraju¢e mjere, radnje i
postupke; u€estvuje u projektnim aktivnostima iz akcionog plana Federalne strategije
zastite okoliSa, Federalnog plana upravijanja otpadom i drugih strateskih i planskih
dokumenata relevantnih za zastitu okolia i odrZivi razvoj u skladu sa zahtijevanim
medunarodnim i domacim propisima i procedurama (Svjetska banka, Evropska unija,
vazeta legislativa u BiH i dr.); uceSée u formulaciji i utvrdivanju jedinstvene liste
prioritetnih programa i projekata Federacije BiH u oblasti okoli§a; uce8ée u aktivnostima
pracenja implementacije informacionog sistema u oblasti upravljanja otpadom, obavlja i
druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS - Vil stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, prirodno-matematicki, gradevinski,
arhitektonski, Sumarski ili drugi tehnicki ili biotehnicki fakultet, najmanje 4 godine radnog
staza, poloZen ispit opceg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na raunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki,struéno-operativni
Stepen slozenosti: najslozZeniji

Status izvrsioca: drzavni sluZzbenik

Pozicija radnog mjesta: Sef Odsjeka

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

11. Struéni savjetnik za strateske i planske dokumente

Opis poslova: izrada strate$kih i planskih dokumenata vezanih za upravljanje otpadom
na federalnom nivou; praéenja provodenja Federalne strategije zastite okolia u dijelu koji
se odnosi na upravljanje otpadom; koordinacija i saradnja sa drugim odsjecima u sektoru
nadleznim za pojedine komponente upravljanja otpadom; provodi politiku izvréavanja
zakona, drugih propisa i op¢ih akata koji su vezani za pripremu, uée$ce u izradi zakonskih
i podzakonskih akata u oblasti upravijanja otpada;ute$ce u aktivnostima vezanim za
uskladivanje entitetskih propisa sa propisima i standardima EU u oblasti upravljanja
otpadom; u€esce u IPA projektima koji su vezani za zastitu okoli$a i upravljanje otpadom,
obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.
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Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, ekonomski, gradevinski, arhitektonski ili
fakultet politickih nauka, 3 godine radnog staza, poloZen ispit opéeg znanja ili struéni
upravni ispit, poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki,strué¢no-operativni
Stepen slozZenosti: najsloZeniji

Status izvrSioca: drZavni sluZbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

12. Struéni savjetnik za informacioni sistem upravljanja otpadom i analiti¢ke
poslove

Opis poslova: obraduje i prati aktivnosti vezane za informacioni sistem upravljanja
otpadom u koordinaciji sa Fondom za zastitu okoli$a Federacije BiH, te na osnovu istog
izraduje analize, izvjeStaje, informacije i druge struéne i analiticke materijale; prati i
proucava stanje i pojave u implementaciji informacionog sistema upravljanja otpadom
Federacije BiH, te prediaZe mjere za rjeSavanje utvrdenih problema; saraduje s
organizacijama iz vladinog i nevladinog sektora na prikupljanju i razmjeni statisti¢kinh
podataka iz oblasti upravljanja otpadom; daje odgovore na upite gradana, pravnih lica i
drugih subjekata; uce$ée u pripremi plana projektnih aktivnosti za oblast upravljanja
otpadom; prati i izvjeStava o implementaciji tekuéih projekata u okviru ministarstva na
osnovu utvrdene metodologije; koordinira u identifikaciji, formulaciji i utvrdivanju
jedinstvene liste prioritetnih programa i projekata Federacije BiH u oblasti okoli$a; uéesée
u izradi Programa javnih investicija za projekte iz oblasti okoli$a i turizma i unos podataka
za projekte na propisanim [P obrascima u PIMIS bazu, obavlja i druge poslove koje odredi
neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS ~VIi stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, elektrotehnicki, masinski, gradevinski ili
arhitektonski fakultet ili neki drugi fakultet informatitkog smjera, 3 godine radnog staZa,
poloZen ispit opceg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na ragunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: stru¢no-operativni,studijsko-analiticki
Stepen slozenosti: najslozeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik

Broj izvrsSilaca: 1 (jedan)
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13. Struéni saradnik za analiti¢ke poslove

Opis poslova: vrsi struénu obradu sistemskih rje$enja od znaCaja za oblast
informacionog sistema upravljanja otpadom i projekata; evidentira i vréi obradu podataka
koji su vezani za informacioni sistem i Program javnih investicija Federacije BiH; vrsi
obradu podataka za projekte koji ¢e se kandidirati na Jedinstvenu listu prioritetnih
infrastrukturnih projekata BiH za oblast okoli§a, te na osnovu toga vr$i izradu analitickih,
informativnih i drugih materijala; predlaZze mjere i aktivnosti iz oblasti svoga rada, te prati
tok realizacije predioZenih aktivnosti; vrsi struénu obradu sistemskih rie$enja od znacaja
za javne investicije, informacioni sistem i projekte iz oblasti okoliga, obavlja i druge
poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta:VSS -VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog, drugog ili treeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja,
prirodno-matematicki fakultet ~ smjer hemija, hemijsko-tehnoloski, poljoprivredno-
prehrambeni, Sumarski, gradevinski, masinski ili drugi tehni&ki, prirodni ili biotehnicki
fakultet, 1 godina radnog staza, poloZen ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki,struéno-operativni
Stepen slozenosti: sloZeni

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: struéni saradnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

SEKTOR ZA PRAVNE | OPCE POSLOVE, LJUDSKE RESURSE,
BUDZET | FINANSIJE

Clan 18.

1. Pomoénik ministra

Opis poslova: rukovodi Sektorom i ima ovlastenja utvrdena u &lanu 22. ovog Pravilnika
i neposredno vrsi sliedecée poslove:priprema plan i program rada Sektora i skrbi o njihovoj
realizaciji, skrbi o izmirenju obveza Ministarstva po pitanju periodi¢nih i zavrénih raduna,
organizuje rad na godiSnjem popisu sredstava, organizuje izradu diobenog, zbirnog i
konsolidiranog bilansa stanja i uspjeha, koordinira rad na izradi podzakonskih propisa i
opcih akata Sektora i daje struéna misljenja za primjenu istih; upoznaje ministra o stanju
| problemima u vezi vr$enja poslova iz nadleZnosti organizacionih jedinica i predlazu
preduzimanje odredenih mjera radi rjeSavanja postojeéih problema u Sektoru, prati
provodenje zakona i podzakonskih propisa iz nadleZnosti Sektora te predlaze izmjene i
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dopune istih, izraduje analize, informacije i izvje$taje iz nadleZnosti Sektora, obavlja i
druge poslove koje odredi ministar.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta:VSS - VI stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diplome visokog obrazovanja pravne ili
upravne struke ili ekonomski fakultet, najmanje 5 godina radnog staZa, poloZen ispit
opceg znanja ili stru€ni upravni ispit, poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-operativni,informacijsko-dokumentacijski
Stepen slozenosti: najsloZeniji

Status izvrSioca:rukovodedi drZzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: pomoénik ministra

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

I. Odsjek za pravne i opée poslove i ljudske resurse
2. Sef Odsjeka

Opis poslova: rukovodi Odsjekom i ima ovlastenja utvrdena u &lanu 24. ovog Pravilnika
i neposredno obavlja slijedece poslove:vodi i rije$ava u najslozenijim upravnim stvarima
iz domena sektora, izraduje zakonske i podzakonske akte i druge materijale iz domena
poslova i zadataka Odsjeka i Sektora i brine se o njihovom implementiranju, priprema
prijedloge odgovora na delegatska pitanja, saraduje sa Agencijom za drzavnu sluzbu
Federacije BiH radi efikasnijeg realizovanja procesa zaposljavanja drzavnih sluzbenika i
pruzanja pomoci u realizovanju kadrovske politike na uspostavi i vodenju Registra
uposlenih, evidencija obuke zaposlenih, bavi se postupcima vezanim za napredovanje |
ocjenjivanje i disciplinskom odgovorno$éu zaposlenih, obavlja i druge poslove koje odredi
neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrsenje poslova radnog mjesta: VSS — VI stepen strué¢ne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diplome visokog obrazovanja pravne ili
upravne struke, najmanje 4 godine radnog staza, polozen ispit opCeg znanja ili strucni
upravni ispit, poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: upravno rje$avanje, normativno-pravni,
Stepen sloZenosti: najsloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: Sef Odsjeka

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
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3.Struéni savjetnik za ljudske potencijale i opée posliove

Opis poslova: izraduje nacrte i prijedloge unutradnjih akata Ministarstva i drugih akata iz
domena djelokruga Sektora, izraduje pojedinacne akte koji se odnose na prava, duZnosti
i odgovornosti drzavnih sluZbenika i namjestenika, vodi mati¢ne evidencije svih
uposlenih, formira, vodi, azurira i vr$i prijavu i odjavu za penzijsko i zdravstveno
osiguranje za sve uposlenike Ministarstva,izraduje planove i programe obuke zaposlenih
za sticanje konkretnih prakti¢nih znanja i vjestina za obavljanje pojedinaénih poslova,
obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrsenje poslova radnog mjesta:VSS — VII stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diplome visokog obrazovanja pravne ili
upravne struke, 3 godine radnog staza, poloZen ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit,
poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: upravno rjeSavanje, normativno-pravni,
Stepen slozenosti: najslozeniji

Status izvrSioca: drzavni sluZzbenik

Pozicija radnog mjesta: struc¢ni savjetnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

4. Visi strucni saradnik za pravne posilove

Opis poslova: priprema nacrte prijedloga odluka iz domena poslova Odsjeka; priprema
nacrte svih vrsta rjeSenja i drugih pojedinacnih akata, koji se odnose na prava, duznosti i
odgovornost drZavnih sluzbenika i namjestenika iz radnog odnosa u ministarstvu,
priprema struéna pravna mislienja i objasnjenja za primjenu zakona, drugih propisa i
opc¢ih akata, povodom upita gradana, pravnih osoba i drugih subjekata, ili po sluzbenoj
duznosti, izrada i dono$enje pojedinacnih akata koja se odnose na izdavanje odobrenja,
saglasnosti, registracija i drugih akata predvidenih zakonom i drugim propisima, priprema
strucna misljenja i objadnjenja za provedbu zakona, drugih propisa i op¢ih akata iz
djelokruga Sektora, obavlja ostale poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS - VIl stepen stru¢ne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diplome visokog obrazovanja pravne ili
upravne struke, 2 godine radnog staza, poloZen ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit,
poznavanje rada na racunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna
Naziv grupe poslova: upravno rjesavanje,normativno-pravni
Stepen slozenosti: sloZeniji
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Status izvrsioca: drzavni sluZzbenik
Pozicija radnog mjesta: visi struéni saradnik
Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

5. Visi stru€ni saradnik za normativno-pravne poslove

Opis poslova: struéna obrada sistematskih i drugih pitanja koja sluZe za izradu
podzakonskih propisa i opéih akata, pripremanje pregiséenih tekstova podzakonskig
propisa i opc¢ih akata, kao i ispravke istih, izraduje metodologije (klasifikacija,
nomenklatura ) za odgovarajuéu oblast, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni
rukovodilac.

Uslovi za vr§enje poslova radnog mjesta: VSS - VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diplome visokog obrazovanja pravne ili
upravne struke, 2 godine radnog staZa, polozen ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit,
poznavanje rada na raéunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: normativno-pravni i studijsko-analiticki
Stepen slozenosti: sloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: visi stru¢ni saradnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

6. Struéni saradnik za pravne i opée poslove

Opis poslova: priprema i rjie§ava jednostavne upravne stvari u prvom stepenu, vodi
postupak radi utvrdivanja Cinjenica o kojima se ne vodi sluzbena evidencija, izrada
analitickih, infomativnih i drugih materijala u okviru propisane metodologije (tipski
izvjestaji, redovne ili periodi¢ne informacije), obavlja i druge poslove koje odredi
neposredni rukovodilac.

Uslovi za vr§enje poslova radnog mjesta: VSS — VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog, drugog ili treeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja,
diplome visokog obrazovanja pravne ili upravne struke, 1 godina radnog staZa, poloZen
ispit opCeg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na ragunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: upravno rieSavanje,studijsko-analiti¢ki
Stepen slozenosti: sloZeni

Status izvrSioca:drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: struc¢ni saradnik

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
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7. Visi referent za mrezu i desktop opremu

Opis poslova: operativno vr$i nadzor nad ispravno$cu radunara, radunske i mrezne
opreme i brine o njihovoj popravci; vr$i nadzor nad ispravno$c¢u i sigurno$céu lokalne
raCunske mreZe; instalira softvere na racunarima; pruza tehni¢ku podrsku korisnicima
informacionog sistema ministarstva; pruza tehni¢ku podrsku u realizaciji prezentacionih
aktivnosti ministarstva; vodi bazu podataka o ispravnosti, dotrajalosti i nabavci nove
racunske opreme, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: SSS — ekonomska, gimnazija, birotehnicka
ili druga tehniCka srednja Skola, najmanje 10 mjeseci radnog staza, poloZen struéni ispit
za namjestenike, poznavanje rada na ra¢unaru.

Vrsta djelatnosti: poslovi pomocne djelatnosti
Naziv grupe poslova: operativno-tehnicki
Stepen slozenosti: djelimi¢no sloZeni

Status izvrSioca: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

Il. Odsjek za budzet i finansije
8. Sef Odsjeka

Opis poslova: rukovodi Odsjekom i ima ovlastenja utvrdena u ¢lanu 24. ovog Pravilnika
i neposredno vrsi slijedeée poslove: izraduje analize, izvje$taje, informacije i druge
finansijsko — raunovodstvene materijale, izraduje prijedlog Budzeta Ministarstva, prati
zakone i druge propise o pribavljanju, koristenju, upravljanju i raspolaganju sredstava iz
Budzeta Federacije, prati zakone i druge propise o pribavljanju, kori§tenju, upravljanju i
raspolaganju sredstava iz BudZeta Federacije, priprema i vr$i izradu opéih akata i svih
pravila i procedura iz djelokruga Sektora po pitanju finansija, u¢estvuje u izradi godisnjeg
bilansa Ministarstva, priprema zavréni rac¢un Ministarstva, izraduje zbirni i konsolidirani
bilans stanja i uspjeha, izraduje periodi¢ne izvjestaje o izvréenju budzeta, prati sedmicno
i mjesecno stanje odobrenih finansijskih sredstava Ministarstva, priprema nacrte
finansijskih odluka,ucestvuje u realizaciji aktiviranja instrumenata osiguranja placanja,
obavlja kontrolu i parafira popunjene obrasce za trezor, obavlja i druge poslove koje
odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS - VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, ekonomski fakultet, najmanje 4 godine
radnog staza; polozZen ispit opéeg znanja ili stru¢ni upravni ispit; certifikat za ovlastenog
racunovodu, poznavanje rada na racunaru.
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Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: stru¢no-operativni,studijsko-analiti¢ki
Stepen slozenosti: najsloZeniji

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: Sef Odsjeka

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

9. Strucni savjetnik za finansijsko-racunovodstvene poslove

Opis poslova: odrzava knjigovodstveni sistem projekata,vodi protokole za sve potpisane
ugovore,vodi kontrolne knjige ugovora, pregleda ulazne fakture i propratnu
dokumentaciju,arhivira ugovore, unosi finansijske podatke u bazu podataka, priprema
finansijska izvje$ca,pregleda i uskladuje knjigovodstvene transakcije zabiljeZzene u
glavnoj knjizi,pregleda troskove vezane za finansijske transakcije, priprema bilansu
stanja,vodi finansijsku arhivu,blagajnu,placa pod-ugovoragima projekata,dobavljagima za
operativne troskove,lokalnim konsultantima; priprema prijedloge ogranienja placanja u
skladu sa raspoloZivim sredstvima, izraduje i aktivira finansijske instrumente placanja,vrsi
formalnu i raCunsku kontrolu kao i ¢uvanje i distribuciju finansijsko-ra¢unovodstvene
dokumentacije, vr8i analizu raspolozivih sredstava, obavlja i druge poslove koje odredi
neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS - VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, ekonomski fakultet, 3 godine radnog staza,
polozen ispit opCeg znanja ili stru¢ni upravni ispit, poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki,struéno-operativni
Stepen slozenosti: najsloZeniji

Status izvrSioca: drZzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik

Broj izvrsilaca: 2 (dva)

10.Visi struéni saradnik za finansijsko-raéunovodstvene poslove

Opis poslova: obavlja sloZene finansijsko-ratunovodstvene poslove, primjenjuje kontni
plan i jedinstvene budZetske klasifikacije,uestvuje u izradi finansijskih planova za
potrebe Ministarstva, kao i u izradi mjesecnihkvartalnih,periodi¢nih i godi§njih
finansijsko-raunovodstvenih izvjestaja;vr§i obradu knjigovodstvene i finansijske
dokumentacije;priprema naloge za plac¢anje; redovno vrsi kontrolu i uskladivanje stanja
potrazivanja i obaveza sa dobavljaéima putem JOS-a;prati propise iz oblasti
raunovodstva | stara se o njihovoj primjenivr$i kontrolu dnevnog unosa
narudzbenica,faktura,blagajne i bankovnih raduna u pomocne knjige; prati pravdanje
utroSka sredstava po osnovu blagajnickog poslovanja;nakon izvr§enih eventualnih
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ispravki vrsi stvaranje knjigovodstvenih stavki, poviaéi registar raduna operativnih
jedinica, te vr8i kontrolu ispravnosti unesenih transakcija, obavlja i druge poslove koje
odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrienje poslova radnog mjesta: VSS - VIl stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, ekonomski fakultet, 2 godine radnog staza;
polozen ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki
Stepen slozenosti: sloZeniji

Status izvrsioca: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: vi$i struéni saradnik
Broj izvrSilaca: 1 (jedan)

11. Struéni saradnik za planiranje i osiguranje materijaino-tehniékih sredstava

Opis poslova: prati i istrazuje promjene i potrebe u oblasti planiranja i osiguranja
materijalno tehnickih sredstava i izraduje potrebnu dokumentaciju i druge materijale o tim
promjenama i potrebama,izraduje godi$nje planove potrebne opreme, potro$nog
materijala i drugih materijalno-tehnickih sredstava i opreme, vodi knjigu narudZbenica,
vr$i distribuciju opreme, kancelarijskog i drugog potro§nog materijala, izraduje potrebnu
tendersku dokumentaciju i u€estvuje u izradi nacrta ugovora za nabavu roba, usluga i
radova, priprema tekstove javnog oglasavanja za vr§enje nabavki, daje upute tenderskim
komisijama za provodenje procedura odabira najpovoljnijeg ponudada u skladu sa
zakonskom regulativom, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrS$enje poslova radnog mjesta: VSS — Vil stepen struéne spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog, drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja,
ekonomski fakultet ili diplome visokog obrazovanja pravne ili upravne struke, 1 godina
radnog staza, poloZen ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada na
raCunaru.

Vrsta djelatnosti: osnovna

Naziv grupe poslova: stru¢no-operativni
Stepen slozenosti: sloZeni

Status izvrSioca: drzavni sluzbenik
Pozicija radnog mjesta: stru¢ni saradnik
Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
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12. Visi samostalni referent za finansijsko-raéunovodstvene poslove

Opis poslova: uCestvuje u izradi periodi¢nog izvjedtavanja i zavrénog racuna, daje
podatke za izradu svih finansijskih planova iz djelokruga Ministarstva, obavlja knjizenja
poslovnih promjena u pomoénoj knjizi Ministarstva, prati stanje potraZivanja i obaveza,
uCestvuje u pripremi podataka za izradu izvjestaja ostvarenja Budzeta, statistickih i drugih
izviestaja sa zakonskim i drugim propisima, obavlja uskladenost stvarnog i
knjigovodstvenog stanja sredstava i njihovih izvora prema popisu, obavlja kontiranje svih
finansijskih dokumenata koji su prethodno formalnom i rutinskom kontrolom verificirani
od strane ovlaStenih osoba u Ministarstvu, obavlja kontrolu Bilansa iz Glavne knjige
trezora i raspolozivih sredstava i uskladuje ih kontinuirano, obavlja unos odobrenih i
kontiranih faktura u propisane obrasce trezora,obavlja sve pripremne poslove za godigniji
popis sredstava, potraZivanja i obaveza kojim raspolaZe Ministarstvo, priprema
jedinstven, godi8nji, tromjesecni i mjesetni plan nabavki materijalno tehniékih sredstava
i opreme za potrebe organizacionih jedinica Ministarstva, a u skladu sa odobrenim
BudZzetom,obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrienje poslova radnog mjesta:VSS — VI stepen fakulteta ekonomskog
smijera, 1 godina radnog staZa, polozen struéni ispit za namjestenike, poznavanje rada
na raunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti
Naziv grupe poslova: radunovodstveno-materijalni
Stepen slozenosti: sloZeni

Status izvrSioca: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: vi§i samostalni referent

Broj izvrSilaca: 1 (jedan)

13. Visi referent — blagajnik

Opis poslova:prikuplja i priprema evidencije o svim gotovinskim isplatama i uplatama,
vrsi gotovinske isplate troSkova koji se mogu isplaéivati u skladu sa zakonom, obavlja
izdavanje i evidenciju putnih naloga i njihov obragun, podize gotovinu na blagajni
poslovne banke, obavlja pripremu obraguna placa i drugih naknada za sve uposlene
Ministarstva,popunjava sve obrasce u vezi sa placama, doprinosima i drugim
naknadama, sacinjava zahtjeve za refundaciju sredstava po osnovu bolovanja preko 42
dana i porodilinog odsustva u skladu sa vazec¢im propisima, obavlja i druge poslove koje
odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta:SSS — IV stepen — ekonomska $kola ili
gimnazija, najmanje 10 mjeseci radnog staZa, poloZen struéni ispit za namjestenike,
poznavanje rada na raéunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti
Naziv grupe poslova: radunovodstveno-materijalni
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Stepen slozenosti: djelimi¢no sloZeni
Status izvrsioca: namjestenik
Pozicija radnog mjesta: visi referent
Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

. Pisarnica
14. Sef Pisarnice

Opis poslova:rukovodi radom Pisarnice i operativno organizira rad Pisarnice i ima
ovlastenja utvrdena u ¢lanu 24. ovog Pravilnika i neposredno obavlja slijedece poslove:
priprema, obraduje i klasificira svu izvornu dokumentaciju za rad Ministarstva,vodi internu
evidenciju strogo povjerljivih materijala i brine o njihovoj distribuciji, organizira
blagovremenu i urednu dostavu materijala Vlade Federacije i Parlamenta Federacije, vodi
Djelovodnik za povijerljivu i strogo povjerljivu postu i Djelovodnik predmeta i akata, brine
o blagovremenom i tanom pravljenju izvjestaja o izvornom broju primljenih i rijesenih
predmeta po Sektorima, obavlja i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta: VSS — Visa upravna $kola, prvi stepen
pravnog ili ekonomskog fakulteta ili druga visa $kola ili SSS -~ gimnazija,ekonomska ili
druga srednja Skola, najmanje 3 godine radnog staza, poloZen struéni ispit za
namjestenike, poznavanje rada na radunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti
Naziv grupe poslova: administrativno-tehnicki poslovi
Stepen slozZenosti: sloZeni

Status izvrSioca: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: Sef Pisarnice

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

15. Visi referent za kancelarijsko poslovanje i arhiviranje

Opis poslova: kada primi signiranu postu, obavlja sve radnje koje se odnose na
kancelarijsko poslovanje (zavodenje akta, zdruZivanje akta, dostavijanje akta u rad,
primanje rijeSenih predmeta, razvodenje akta, kovertiranje i pripremanje poste za
otpremu),Interne dostavne knjige, Knjigu (karton) za sluzbena glasila, obavlja arhiviranje
svih rijesenih predmeta po propisima o arhiviranju, vodi Arhivsku knjigu, obavlja i druge
poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vr§enje poslova radnog mjesta:SSS- |V stepen,gimnazija, ekonomska ili
tehniCka skola, najmanje 10 mjeseci radnog staza, polozen struéni ispit za namjestenike,
poloZen arhivisticki ispit, poznavanje rada na raunaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti
Naziv grupe poslova: administrativno-tehnicki
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Stepen slozenosti: djelimi¢no sloZeni
Status izvrSioca: namjestenik
Pozicija radnog mjesta: visi referent
Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

16. Visi referent za kancelarijsko poslovanje

Opis poslova: kada primi signiranu postu, obavlja sve radnje koje se odnose na
kancelarijsko poslovanje (zavodenje akta, zdruZivanje akta, dostavljanje akta u rad,
primanje rijeSenih predmeta, razvodenje akta, kovertiranje i pripremanje poste za
otpremu),Interne dostavne knjige, Knjigu (karton) za sluzbena glasila, obavlja i druge
poslove koje odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta:SSS- IV stepen,gimnazija, ekonomska ili
tehnicka Skola, najmanje 10 mjeseci radnog staZa, poloZen struéni ispit za namjestenike,
poznavanje rada na ra¢unaru.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti
Naziv grupe poslova: administrativho-tehnicki

Stepen slozenosti: djelimi¢no sloZeni

Status izvrsioca: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsilaca: 2 (dva)

17. Kurir

Opis poslova: obavlja poslove interne i eksterne dostave svih vrsta dokumentacije i
poste vezano za rad Ministarstva, vr§i umnoZavanje materijala za potrebe svih sektora
Ministarstva, obavlja i druge kurirske poslove, prema potrebi upravlja motornim vozilom,
brine o odrZavanju vozila,vodi propisanu evidenciju o vozilu i njegovom koristenju,vodi
propisanu evidenciju o predenoj kilometrazi, utrosku goriva, obavlja i druge poslove koje
odredi neposredni rukovodilac.

Uslovi za vrSenje poslova radnog mjesta:SSS-ekonomska, gimnazija, masinska, ili
druga srednja 8kola, najmanje 10 mjeseci radnog staZa,polozen vozacki ispit B kategorije.

Vrsta djelatnosti: poslovi pomoc¢ne djelatnosti
Naziv grupe poslova: operativno-tehnicki
Stepen slozenosti: djelimi¢no slozZeni

Status izvrSioca: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: kurir

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
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lILRUKOVODENJE MINISTARSTVOM | ORGANIZACIONIM JEDINICAMA

Clan 19.

1. Rukovodenje Ministarstvom

a) FEDERALNI MINISTAR

(1) Radom Ministarstva rukovodi ministar.

(2) Ministar predstavija i zastupa Ministarstvo. U rukovodenju Ministarstvom, ministar
ima ovlastenja i odgovornosti utvrdene Ustavom, zakonom, drugim propisima i opéim
aktima.

(3) Ministar potpisuje sve akte iz nadleznosti Ministarstva.

(4) Ministar posebnim pismenim rjeSenjem moZe ovlastiti lica koja nisu drzavni

sluzbenici i drzavne sluzbenike da potpisuju odredene pojedinane akte.

Clan 20.
b) Sekretar Ministarstva

Opis poslova: sekretar Ministarstva vrSi ovlastenja iz svoje nadleZnosti utvrdene u
odredbi ¢lana 8.Zakona o drzavnoj sluzbi na nacin $to: koordinira i usmjerava rad svih
organizacionih jedinica Ministarstva u cilju realizovanja poslova koji su utvrdeni u
programu rada Ministarstva i osigurava izvr§avanje poslova po nalogu ministra; upoznaje
ministra o stanju i problemima u vr8enju planiranih poslova, te predlaze poduzimanje
potrebnih mjera na rje$avanju postojecih problema u saradnji sa rukovodiocima osnovnih
organizacionih jedinica; izraduje trogodi$nje i godiSnje programe rada Ministarstva i
godisnji izviestaj o radu Ministarstva; vrsi analizu i objedinjava mjesecne, tromjesecne i
polugodi$nje izvjeStaje o radu osnovnih organizacionih jedinica i izraduje zbirni izvjeStaj
koji dostavlja ministru; prati izvrSenje planiranih aktivnosti Ministarstva i provodenje
odluka i zaklju¢aka Vlade Federacije BiH i Parlamenta Federacije BiH koji se odnose na
ministarstvo,uestvuje u pripremama izrade zakonskih i podzakonskih akata
ministarstva,prati prijedloge zakona upuéenih Vliadi Federacije BiH i Parlamentu
Federacije BiH, suraduje izmedu Ministarstva i drugih organa uprave, upravnih
organizacija i dr.,obavlja i druge poslove po nalogu ministra.

Uslovi za vr§enje poslova radnog mjesta: VSS — VIl stepen strune spreme, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diplome visokog obrazovanja pravne ili
upravne struke ili drugi fakultet drustvenog, tehnickog ili prirodnog smjera, najmanje 6
godina radnog staZa, poloZen ispit op¢eg znanja ili struéni upravni ispit, poznavanje rada
na racunaru.
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Vrsta djelatnosti: osnovna

Grupa poslova: studijsko-analiti¢ki i struéno - operativni
Stepen slozenost poslova: najslozZeniji

Status izvrsioca: rukovodeci drzavni sluzbenik
Pozicija radnog mjesta: sekretar Ministarstva

Broj izvrSilaca: 1 (jedan)

Sekretar ministarstva za svoj rad odgovara ministru, u skladu sa zakonom, drugim
propisima i ovim pravilnikom.

2. Rukovodenje osnovnim organizacionim jedinicama
Clan 21.

Osnovnim organizacionim jedinicama (sektorom i $ef kabineta) neposredno rukovode
pomocnici ministra i $ef Kabineta i u rukovodenju imaju slijedeca ovlastenja: rasporeduju
poslove i radne zadatke na Sefove unutradnjih organizacionih jedinica ili ako nemaju
unutrasnjih organizacionih jedinica direktno na sluzbenike i namjestenike, daju upute za
rad, nadziru rad sluzbenika i namjes$tenika, koordiniraju rad izmedu unutarnjih
organizacionih jedinica, predlazu poslove i radne zadatke za godi$nji plan rada
Ministarstva, utvrduju periodi¢ni plan Ministarstva i osiguravaju njihovu realizaciju,
pripremaju izvieS¢a o radu iz djelokruga rada osnovne organizacione jedinice kojom
rukovode, osiguraju zakonito, struéno i blagovremeno obavljanje poslova i radnih
zadataka, upoznaju ministra sa stanjem i problemima u vezi vrSenja poslova iz
nadleznosti organizacione jedinice kojom rukovode, predlazu ministru mjere za
prevazilazenje postojecih problema.

U vrSenju ovlastenja iz stava 1. ovoga ¢lana, pomocénici ministra i $ef Kabineta duzni su
postupiti po svim nalozima i zahtjevima ministra i izvje$tavati ga o poduzetim mjerama i
rezultatima postignutim tim mjerama.

Clan 22.

Pomocénici ministra i Sef Kabineta za svoj rad i rad organizacione jedinice kojom rukovode
neposredno odgovaraju ministru u skladu sa zakonom, drugim propisima i ovim
pravilnikom.

3. Rukovodenje unutrasnjim organizacionim jedinicama
Clan 23.

Unutrasnjim organizacionim jedinicama neposredno rukovodi $ef Odsjeka i $ef Pisarnice.
Sef odsjeka i Sef Pisarnice u upravijanju Odsjekom, odnosno Pisarnicom, ima slijedec¢a
ovlaStenja: neposredno organizira obavljanje poslova u organizacionoj jedinici,
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rasporeduje poslove na sluzbenike i namjestenike u okviru Odsjeka i Pisarnice kojim
rukovodi, daju im upute o nadinu vr§enja poslova i zadataka, osigurava blagovremenost,
zakonitost i pravilnost u obavljanju svih poslova iz nadleznosti Odsjeka i Pisarnice,
odgovoran je za koristenje finansijskih, materijalnih i ljudskih potencijala dodijeljenih
unutarnjoj organizacionoj jedinici te redovno (svakodnevno) pisano i usmeno informiraju
pomocnike ministra koji rukovode osnovnim organizacionim jedinicama o stanju i
problemima u obavljanju poslova, te predlaze poduzimanje odgovarajuéih mjera radi
rieSavanja postojecih problema, te postupa po svim zahtjevima i nalozima rukovodecéeg
drzavnog sluzbenika koji rukovodi osnovnim organizacionim jedinicama i neposredno
obavljaju najsloZenije poslove iz djelokruga organizacione jedinice kojom upravljaju.

Clan 24.

Sef Odsjeka i $ef Pisarnice za svoj rad neposredno odgovara pomoéniku ministra sektora
u kojem se odsjek, odnosno Pisarnica nalazi, i ministru, u skladu sa zakonom, drugim
propisima i ovim pravilnikom.

Clan 25.

c) Savjetnici ministra
1. Savjetnik ministra za opce poslove

Opis poslova:prati i proucava sva ekonomska i pravna pitanja vezana za djelokrug rada
Ministarstva, daje miSljenje i uCestvuje u radu u pripremi zakona i podzakonskih
propisa,predlaze mjere za otklanjanje uocenih nepravilnosti iz oblasti ekonomskih i
pravnih poslova, ulestvuje u izradi dokumenta Okvirnog budZeta Ministarstva,daje
strucna objadnjenja vezana za ekonomska i pravna pitanja u radu Ministarstva,prati
realizaciju programa rada Ministarstva, obavlja i druge poslove koje odredi ministar.

Uslovi za vrSenje poslova: VSS — VII stepen strucne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diplome visokog obrazovanja pravne ili upravne
struke, ekonomski fakultet ili drugi fakultet drutvenog smjera, najmanje 5 godina radnog
staza u struci i poloZen ispit opéeg znanja ili stru¢ni upravni ispit, poznavanje rada na
radunaru.

Broj izvrSilaca:1 (jedan)
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2.Savjetnik ministra za okolis i okoliSne dozvole

Opis poslova: prati i proucava sva pitanja vezana za oblast okoliSa i okoliSnih dozvola,
projektiranje i realizacija projekata koji zahtijevaju posebnu stru¢nost i samostalnost u
radu, daje misljenje i uestvuje u pripremi zakona, drugih propisa i op¢ih akata,predlaze
mjere za otklanjanje uoCenih nepravilnosti iz oblasti okoliSa i okolidnih dozvola, daje
struCna objadnjenja o svim pitanjima iz oblasti okoliSa i okolinskih dozvola,savjetuje
ministra o pojedinim pitanjima iz oblasti okoli$a i obavlja i druge poslove koje odredi
ministar.

Uslovi za vrsenje poslova: VSS - VIl stepen struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, Sumarski, hemijsko-tehnoloski ili drugi tehnicki
fakultet, najmanje 5 godina radnog staza u struci i poloZen ispit op¢eg znanja ili struéni
upravni ispit, poznavanje rada na racunaru.

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

3. Savjetnik ministra za turizam i ugostiteljstvo

Opis poslova:pracenje i prouavanje stanja i pojava iz oblasti turizma i ugostiteljstva koji
zahtijevaju posebnu stru¢nost i samostalnost u radu, daje misijenja i u¢estvuje u pripremi
zakona, drugih propisa i op¢ih akata,predlaze mjere za otklanjanje uo&enih nepravilnosti
iz oblasti turizma i ugostiteljstva, daje struéna objadnjenja o svim pitanjima iz oblasti
turizma i ugostiteljstva,savjetuje ministra o pojedinim pitanjima i obavlja i druge poslove
koje odredi ministar.

Uslovi za vrSenje poslova: VSS — VIl stepen struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova), drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, ekonomski, diplome visokog obrazovanja pravne
ili upravne struke, prirodno-matematicki ili drugi drustveni fakultet,arhitektonski ili drugi
tehnicki fakultet, najmanje 5 godina radnog staza u struci i polozZen ispit opceg znanja ili
strucni upravni ispit, poznavanje rada na racunaru.

Broj izvrSilaca: 1 (jedan)

Savjetnici ministra nisu drzavni sluzbenici i za svoj rad neposredno odgovaraju ministru,
na osnovu zakona, drugih propisa i ovog pravilnika.
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IV. STRUCNI KOLEGIJ
Clan 26.

Radi razmatranja nacelnih i drugih pitanja iz djelokruga rada Ministarstva i davanja
mislienja i prijedloga ministru, obrazuje se Struéni kolegij. Struéni kolegij saéinjavaju:
ministar, sekretar ministarstva, pomocnici ministra, savjetnici ministra i $ef Kabineta
ministra.

Po potrebi, ministar moZe pozvati i druge drzavne sluzbenike Ministarstva da u¢estvuju

u radu Strunog kolegija.
Clan 27.

Sjednice Kolegija saziva i radom rukovodi ministar. U odsustvu ministra, Kolegij saziva i
njime rukovodi osoba koju ovlasti ministar. Materijal za Struéni kolegij pripremaju &lanovi
Kolegija ili sluZbenici koje zaduZzi ministar. O radu Kolegija vodi se zapisnik koji vodi $ef
Kabineta. Sa zaklju¢cima Kolegija, prema potrebi, upoznaju se drzavni sluzbenici koji nisu
prisustvovali Kolegiju, a obavezni su izvr$avati utvrdene zakljucke Kolegija.

Clan 28.

Za izvr8avanje pojedinih sloZenijih poslova i zadataka koji zahtijevaju rad osoba koje nisu
drzavni sluzbenici i drugih drzavnih sluzbenika razliitih profila iz dvije ili vide
organizacionih jedinica Ministarstva ili drugih institucija, mogu se obrazovati stalne ili
povremene komisije, radne grupe i druga radna tijela.

Sastav, zadatak, dinamiku i druge uslove rada komisija, grupa i radnih tijela iz stava 1.
ovog Clana, utvrduje ministar rjieSenjem.

V. SARADNJA U IZVRSENJU POSLOVA
Clan 29.

U obavljanju poslova i zadataka iz nadleznosti Ministarstva, organizacione jedinice duzne
su ostvarivati stalnu saradnju i pruzati pomo¢, o ¢emu neposredno brinu rukovodioci
organizacionih jedinica.

Saradnja iz stava 1. ovog ¢lana ostvaruje se radi osiguranja jedinstvenih stavova u
provodenju zakona i drugih propisa i utvrdene politike i metodolo$kog jedinstva iz oblasti
okolida i turizma.
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Clan 30.

Ministarstvo saraduje i sa drugim federalnim ministarstvima i drugim organima federalne
uprave i to prvenstveno u provodenju programa rada i osiguranja jedinstvenih stavova u
pogledu primjene federalnih propisa iz oblasti okoli$a i turizma, kao i u izvrSavanju
zajedniCkih zadataka ili davanja mislienja, primjedbi i sugestija na materijale koje ta
ministarstva dostave. Ako je zaklju¢kom ili drugim aktom Viade Federacije, odnosno
Parlamenta Federacije odredeno da Ministarstvo i drugi federalni organi uprave zajedno
pripreme propis, odnosno drugi materijal ili da obave drugi zadatak, dogovorno ¢e utvrditi
nacin izvrSavanja zajednickog zadatka i obrazovati zajednicko tijelo za izvr$enje zadatka.

Clan 31.

Ministarstvo saraduje sa kantonalnim organima uprave nadleznim za okoli§ i turizam,
odnosno gradskim i opéinskim sluzbama za upravu nadleznim za okoli§ i turizam u
pogledu pravilne i jedinstvene primjene federalnih propisa za &ije su provodenje nadlezni
ti organi i sluzbe, prvenstveno pruzanjem pomodi u njihovom radu.

Clan 32.

Pri izradi Zakona ili drugog propisa iz svog djelokruga Ministarstvo je duzno ostvarivati
saradnju u pitanjima od zajednitkog interesa i osigurati uskladenost stavova o pitanjima
koja se ureduju zakonom, odnosno drugim propisima.

Saradnja iz stava 1. ovog ¢lana obavezno se mora ostvariti sa:

a) Uredom za zakonodavstvo i uskladenost sa propisima Evropske unije Vlade Federacije
BiH radi osiguranja metodolo$kog jedinstva i pravne tehnike u pripremanju i izradi propisa
i njihove uskladenosti s Ustavom Federacije BiH i pravnim sistemom i osigurati
uskladenost propisa sa misljenjem Ureda za zakonodavstvo i uskladenost sa propisima
Evropske unije.

b) Federalnim Ministarstvom pravde u pitanjima koja se odnose na sankcije i organizaciju
i funkcionisanje organa uprave u Federaciji i njihove medusobne odnose.

¢) Federalnim ministarstvom finansija/Federalnim ministarstvom financija u pitanjima koja
se odnose na obezbijedenje finansijskih sredstava.

VI. PROGRAMIRANJE | PLANIRANJE RADA
Clan 33.

Poslovi i zadaci iz djelokruga Ministarstva utvrduju se godi$njim programom rada
Ministarstva (u daljem tekstu: program rada). U programu rada utvrduju se poslovi i
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zadaci iz djelokruga Ministarstva koji ¢e se obavljati u toku godine, a koji mora biti
uskladen sa programom rada Vlade. Program rada, sa rokovima za obavljanje planiranih
poslova i zadataka, donosi ministar na osnovu prijedloga rukovodioca osnovnih
organizacionih jedinica.

Clan 34.

Na osnovu programa rada, pomochnici ministra osnovnih organizacionih jedinica utvrduju
mjesecne planove rada organizacijskih jedinica.

U planu rada iz stava 1. ovog ¢&lana utvrduju se raspored dinamika, izvr§ioci i drugi uslovi
potrebni za izvr8avanje planiranih poslova i zadataka. Rukovodioci osnovnih
organizacionih jedinica blagovremeno utvrduju plan rada i dostavljaju ga ministru na
saglasnost.

Clan 35.

Po isteku mjeseca, pomoénici ministra osnovnih organizacionih jedinica duZni su
blagovremeno podnijeti izvje$taj o izvr§enim planiranim poslovima i zadacima za protekli
mjesec, najkasnije do petog u mjesecu.

IzvjeStaj sadrzi podatke o zavr$enim poslovima i razloge za neizvr$ene poslove ili
neblagovremeno izvr§avanje pojedinih poslova. Izvjestaj iz stava 1. ovog ¢lana podnosi
se ministru.

Clan 36.

O izvrSenju godiSnjeg programa rada i drugim poslovima i zadacima koje je Ministarstvo
obavilo u toku godine iz svoje nadleznosti, te stanja u oblastima za koje je Ministarstvo
obrazovano, ministar podnosi Vladi Federacije godi$nji izvjestaj o radu Ministarstva, a po
potrebi i Parlamentu Federacije. lzvje$taj sadrzi ocjenu o stanju iz oblasti okoliga i
turizma.

U izradi izvjeStaja o radu Ministarstva ucestvuju osnovne organizacione jedinice
sacinjavanjem izvjestaja o svom radu.
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VIl. RADNI ODNOSI | DISCIPLINSKA ODGOVORNOST SLUZBENIKA |
NAMJESTENIKA
1.Radni odnosi
Clan 37.

Prijem u radni odnos osoba koji nisu drZzavni sluzbenici, drzavnih sluzbenika i
namjestenika i njihovo postavljenje, odnosno rasporedivanje na odgovarajuée radno
mjesto, obavlja se u skladu sa zakonom i ovim pravilnikom.

U odnosu na prava i duznosti drzavnih sluZzbenika i namjestenika primjenjuju se slijededi
propisi:

- za drZavne sluzbenike primjenjuju se odredbe Zakona o drzavnoj sluzbi u Federaciji
Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH”: br.29/03, 23/04, 39/04,54/04

67105, 8/06,4/12, 99/15 i 9/17-odluka Ustavnog suda) i podzakonski propisi doneseni na
osnovu tog zakona,

- na namjestenike primjenjuju se odredbe Zakonu o namjestenicima u organima drzavne
sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine FBiH”, br.: 49/05,45/10 i
103/21) i podzakonski propisi doneseni na osnovu tog zakona.

Na prava i duznosti drzavnih sluzbenika i namjestenika, pored propisa iz stava 2. ovog
Clana, primjenjuju se, u skladu sa zakonom, i opéi propisi o radu i kolektivni ugovori.

Clan 38.

U skladu sa zakonom, Ministarstvo moZe primati u radni odnos pripravnike i to najvise
5% od ukupnog broja sistematiziranih radnih mjesta, od ega 3% visoke §kolske
spreme, a 2% vise i srednje $kolske spreme, $to se utvrduje za svaku kalendarsku
godinu.

2. Disciplinska odgovornost
Clan 39.

Drzavni sluZbenici i namje$tenici odgovaraju za povredu sluzbene duZnosti disciplinski.
Disciplinska odgovornost postoji samo za povredu sluzbene duZnosti utvrdene zakonom.

Pokretanje i vodenje disciplinskog postupka obavlja se na nagin propisan zakonom i
podzakonskim propisom i to:

- disciplinska odgovornost drzavnih sluzbenika obavlja se prema propisima iz tagke 1).
stav 2. ¢lana 37. ovog pravilnika,
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- disciplinska odgovornost namjestenika obavlja se prema propisima iz tacke 2) stav 2.
¢lana 37. ovog pravilnika.

Vill. JAVNOST RADA
Clan 40.

Rad Ministarstva je javan: Ministar odreduje poslove i zadatke i dokumenta Kkoji
predstavljaju tajnu i ne mogu se objavljivati.

Ostvarivanje nacela javnosti ne moZe biti u suprotnosti sa interesima sigurnosti
Federacije BiH i drugim interesima utvrdenim zakonom.

Clan 41.

Javnost rada Ministarstva ostvaruje se podno$enjem godi$njeg izvjestaja o radu Viadi
Federacije BiH, odnosno Parlamentu Federacije BiH, a po potrebi predsjedniku i
dopredsjednicima Federacije BiH.

Javnost rada ostvaruje se i davanjem saopcéenja putem Stampe, radija i televizije. Po
potrebi, mogu se odrZavati konferencije za medije i ostvarivati drugi oblici saradnje sa
sredstvima javnog informisanja.

Informisanje javnosti vr§i ministar, a po njegovom odobrenju i drugi drzavni sluzbenici
koje ovlasti ministar.

Clan 42.

Ministarstvo je duzno davati podatke o pitanjima iz svog djelokruga na trazenje sredstava
javnog informisanja i drugih pravnih i fizickih osoba. Davanje tih podataka obavlja se u
skladu sa odredbama Zakona o slobodi pristupa informacijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj 32/01 i 48/11) i Uputstvu o
provodenju Zakona o slobodi pristupa informacijama u Federaciji Bosne i Hercegovine

(“Sluzbene novine Federacije BiH", broj 57/01).

IX. PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 43.

Ministar ¢e najkasnije u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog pravilnika
donijeti rjeSenja o postavljenju, odnosno rasporedivanju drZzavnih sluzbenika |
namjestenika na radna mjesta utvrdena ovim pravilnikom.
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Clan 44.

Danom stupanja na snagu ovog pravilnika, prestaje da vazi Pravilnik o unutradnjoj
organizaciji Federalnog ministarstva okoli§a i turizma broj: 08/1-30-18/22 od
13.10.2022.godine i 08/1-30-18/22-1 od 24.05.2023.godine.

Clan 45.

RijeCi koje se koriste u ovom pravilniku u jednom rodu (muskom ili Zenskom) odnose se
na oba pola.

Clan 46.

Ovaj pravilnik stupa na snagu danom dobivene saglasnostj. Vlade Federacije Bosne i

Hercegovine.

Ur.Broj: 08/1-30-1-276/24
Sarajevo,28.11.2025.godine

Viada Federacije Bosne i Hercegovine dala je saglasnost na ovaj Pravilnik na 61. sjednici
odrzanoj 17.11.2025.godine, svojim aktom V.broj:1752/2025 od 17.11.2025. godine.
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BOSHA | HERCEGOVINA BOCHA U XEPLIECOBWHA
FEDERACIJA BOSHE | HERCEGOVINE GELEPALYAJIA BOCHE 1 XEPLUETOBMHE
VLADA BAALA

BOSNIA AND HERZEGOVINA
F RATION OF BOSHIA AND HERZEGOVINA

GOVERNMENT

Broj: 03-30-1902/2025 EL
Sarajevo, 20.11.2025. godine

FEDERALNO MINISTARSTVO OKOLISA | TURIZMA
gda. Nasiha Pozder, ministar

Postovani,
U prilogu Vam dostavljam Odluku o davanju saglasnosti na Pravilnik o unutrasnjoj

organizaciji Federalnog ministarstva okoli$a i turizma, V. broj: 1752/2025 od 17.11.2025
godine, koje je Vlada Federacije Bosne i Hercegovine donijela na 61. sjednici, odrzanoj

17.11.2025. godine.

S postovanjem,

=} SEK TAR VLADE

/Eélf;a Kalajdzi¢

Prilog: Kao u tekstu

Adresa Hamdiye Cemeriica 2. 71600 Saraievo
Tel: +387 33685 4449 Fax. +387 332124 11, +387 3366 7258
weew foihviada gov.ba
a-mail sekretar@mhinviada gov ba



BOSNA | HERCEGOVINA BOCHA W XEPLETOBUHA
FEUERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE SENEPAUMIA BOCHE U XEPUEMOBUHE
VLADA BIHALJA
BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
GOVERNMENT

Na osnovu ¢lana 19. stav (2) Zakona o Vladi Federacije Bosne i Hercegovine
(,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 i 8/06), Vlada
Federacije Bosne i Hercegovine, na 61. sjednici, odrzanoj 17.11.2025. godine, donosi

ODLUKU
O DAVANJU SAGLASNOSTI NA PRAVILNIK O UNUIRAéNJOJ ORGANIZACJI
FEDERALNOG MINISTARSTVA OKOLISA | TURIZMA

Il
Viada Federacije Bosne i Hercegovine daje saglasnost na Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji Federainog ministarstva okoli$a i turizma.

Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana objavijivanja u ,Sluzbenim
novinama Federacije BiH".

V. broj: {#£52 /2025
17.11.2025. godine
Sarajevo

Adresar Hamdije Cemertica 2, 71000 Sarajevo
Tel: +387 3368 44 49 Fax +387 332124 11, +387 33687248
v fbihviada gov.ba
e-mail: sekretar@ioirdada.goy ba
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CJIVKBEHE HOBHHE OLIEPALIMIE BuX

Herax, 21. 11. 2025,

2.330.000,00 KM, u svrhu ﬁnmuixdnia izrade
projekine do]\uleltdLl}L i eksproprijacije.

h)  Tzgradnja bize ceste Mostar - Siroki Brijeg - granica
RIH, dionice Polog - granica R (404 km) sa
pristupnim cestama i dionica Mostar sjever - Polog
(20,3 km), Implementator JP Auwtoceste Federacije
BiH do.o Mostar, u  ukupnom iznosu od
8.000.000,00 KM, od toga u svrhu f{inanciranja
izrade projektne dokumentacije (500.000,00 KM) i
cksproprijacije, gradenja i nadzora (7.500.000,00
KM).

Ky lzgradnja juine obilaznice Mostara, spojna cesta na
MI174,  pristupne  ceste  Varda  -Rodod i
rekonstruketja ceste 11ici - Mostar, implementator 1P
Ceste Federacije BiH d.o.0. Sarajevo u saradnji sa
Gradom  Mostarom  u  ukupnom  iznosu  od
9.300.000,00 KM, od toga u svrhu financiranja
izrade projekine dokumentacije i eksproprijacije
(3.000.000,00 KM) i gradenja 1 nadzora
(6.300.000,00 KM).

my lzgradnja dionice Sicki Brod - Durdevik na trasi
ceste Tuzla - Sarajevo, implementator JP Ceste
Federacije BiH d.o.0. Sarajevo u ukupnom iznosu od
12.000.000,00 KM, od toga u svrhu financiranja
izrade projekme dokumentacije, eksproprijacije

(2.000.000,06  KM) i gradenja i nadzora
(10.000.000,00 KM).

0)  Rekonstrukeija  ceste KreSevo - Kiseljuk,
mmplementator  JP Ceste  Federacije BiH d.o..

Sarajevo u iznosu od 1.705.000,00 KM u svrhu
financiranja gradenja i nadzora.

r}  lzgradnja "JuZne saobracajnice™ u Tuzli, dionica Si
Selo - Slavinoviéi, 1 faza (nastavak od Prindeve
dzamije), implementator JP Ceste Federacije BiH
d.o.o. Sarajevo u iznosu od 1.995.000,00 KM u
svrhu financiranja eksproprijacije.

s)  lIzgradnja kruznog toka Mlake, na cesti M18, dionica
Sicki Brod 3 - Zivinice 1, nnplemematm JP Cesle
Federacije BiH  d.o.o. Sarajevo u  iznosu  od
100.000,00 KM u svrhu financiranja eksproprijacije,
gradenja i nadzora.

1) lzgradnja kruznog toka HIDANIL na cesti M4, u
Kalesiji, dionica Simin Han - Donje Caparde,
implementator JP Ceste  Federacije BiH d.o.o.
Sarajevo u iznosu od 100.00000 KM u svrhu
financiranja cksproprijacije, gradenja i nadzora".

IL
Ova odluka >tupa na snagu narednog dana od dana objave
u "Sluzbenim novinama chudu e BiH"

V. broj 1750/2025
17. studenoga 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin NikSié, v. r.

EEEEESEE R ENERERRERRR
1901

Ha ochosy wmana 19, cras (2) 3akoHa o Baamn
Qenepaunje  boce u Xepuerosuue ("CayncBene nopuue
deaepamje buX", 6p. 1/94, 8§/95, 58/02, 19/03, 2/06 u 8/06),
Braga ®enepamje Bocre 1 Xepucrosune, na 61. cjexnnnm,
oapxkanoj 17.11.2025. rogune, noHocH

OJJIVKY
O JABABY CATVIACHOCTH HA INMPABUJIHUK O
YHYTPAIUILOJ OPTAHHZAIIUIN GEAEPATTHOI
MUHHCTAPCTBA OKOJIMIUA U TYPUIMA
1
Biraza  ®euepanmje  bocue
CArfacHOCT Ha  lIpaBHAHMK O YHYTPamimoj
MesepantorT MUHHCTAPCTRA OKOTHITA H TYPH3MA.
11
Opa ofnyka CTynd Ha CHATY HapeAHOT J4HA 0J JaHa
objapmuBama y "CaykbenuM nosnHava Geaeparije BuX",
B. 0poj 175222025
7. noBembpa 2025. roauue
Capajeso

Xepuerosuie  iaje
OPTaHH3aLH]H

Hpeaujep
Hepyvinn Huxumh, c. p.

Na osnovu ¢lana 19. stav (2) Zakona o Viadi Federacije
Bosne i Hercegovine ("SluZbene novine Federacije Bill", br,
1794, 8/93, 38/02, 1903, 2/06 1 8/06), Viada Federacije Bosne i
Hercegovine, na 61. sjednici, odrzanoj 17.11.2025. godine,
donosi

ODLUKU

O DAVANJU SAGLASNOSTI NA PRAVILNIK O

UNUTRASNJOJ ORGANIZACHI FEDERALNOG
MINISTARSTVA OKOLISA | TURIZMA
1.

Vlada Federacije Bosne i Hercegovine daje saglasnost na
Pravilnik o unutrainjoj organizaciji Federalnog ministarstva
okolisa i turizma.

IL

Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".

V. broj 1752/2025

17. novembra 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksié, s. r.

Na temelju clanka 19. stavak (2) Zakona o Vladi
Federacije Bosne 1 Hereegovine ("Sluzbene novine Federacije
BiH", br. 1/94, 8/95, 58/02, 19/03, 2/06 i 8/06), Vlada
Federacije Bosne i Hercegovine, na 61. sjednici, odrzanoj
17.11.2025. godine, donosi

ODLUKU
O DAVANJU SUGLASNOSTI NA PRAVILNIK O
UNUTARNJEM USTROJSTVU FEDERALNOG
MINISTARSTVA OKOLISA I TURIZMA
L
Vlada Federacije Bosne 1 Hercegovine daje suglasnost na
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu  Federalnog ministarstva
okolisa i turizma.
1L
Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana objave
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 1752/2025
17. studenoga 2025. godine
Sarajevo

Premijer
Nermin Niksié, v. r.



